Kostenstructuur inzet Flextensie binnen de NVSI.
Flextensie hanteert voor de berekening van de kosten voor de inzet van het arrangement een staffel die is
gerelateerd aan de hoogte van de omzet. Hiervoor gelden de volgende kosten per maand™:

Hoogte omzet Omzetpercentage  Voorbeeld berekening bij omzet van
€15.000,-
Van 0 tot €10.000,- per maand .% -
Tussen €10.000,- en €30.000,- per maand % & |
Meer dan €30.000,- per maand % -
Totaal -

Hierin is het gebruik en de verdere ontwikkeling van het arrangement inbegrepen, als ook alle kosten voor
de administratieve en financiéle afwikkeling, verantwoording en controle van het project en het
debiteurenbeheer. Daarnaast spant Flextensie zich continue in om (landelijke) afspraken te maken met
commerciéle bemiddelaars en relevante partners, die aangesloten gemeenten lokaal kunnen invullen.

Lidmaatschap van de NVSI

Met de overgang van het instrument naar de NVSI wijzigt deze structuur niet. Aan lidmaatschap van de
NVSI zijn wel kosten verbonden. Het uitgangsvoorstel is dat ook deze kosten afhankelijk zijn van de mate
van inzet van het instrument. Het startvoorstel is dat er door elke deelnemende gemeentel% van de
door die gemeente gerealiseerde bruto-omzet wordt afgedragen. Hierbij delen Flextensie en de gemeente
de kosten: Flextensie betaalt dusl% en de gemeente betaalt eveneensl%. Beide partijen hebben immers
profijt van het onderbrengen van het instrument binnen de NVSI. Concreet betekent dit het volgendez:

Hoogte omzet Omzetpercentage  Voorbeeld berekening bij omzet van
€15.000,-
Contributie ten laste van gemeente I% -
Contributie ten laste van Flextensie I%
Totaal

Bij een bruto-omzet van €15.000,- per maand zijn de contributiekosten €- per maand. Flextensie
draagt de helft van deze kosten (die komen dus ten laste van het resultaat van Flextensie). Dit betekent
dat het resultaat van de gemeente - lager zal zijn.

Bij een bruto omzet van €15.000,- per maand resulteert dit in het volgende beeld:

Per maand
Omzet uit plaatsing +€15.000,-
Reservering premies en reiskosten (20% van totale bruto omzet) -

€3.000,-

Kosten inzet arrangement, administratieve afwikkeling en projectondersteuning - -
'% over eerste - en.% over omzet tussen - en -)
1 licentie matchingssoftware -
Contributie NVSI ten laste van gemeente Utrecht -
Totaal resultaat +
! In de lopende afspraak waarin sprake is van detachering van , geldt deze staffel niet over één
maand, maar over 12 maanden .% van de eerste per jaar; il % over omzet boven -)

? De regiegroep van gemeenten stelt de contributie vast en kan deze jaarlijks wijzigen. De gemeente houdt
hiermee altijd zelf inspraak in de hoogte van dit bedrag.





