Van: —

Verzonden: maandag 24 maart 2025 09:57

Aan: -@gouda.nl>
Onderwerp: duidingstool

Hai,

Mijn mail snel doorgenomen en daaruit maak ik op dat ik contact met NTA heb gehad om de training voor de
duidingstool te organiseren. Bij mijn binnenkomst was de tool al gekocht, wij hebben hem slechts hoeven
implementeren...hieronder de tekst die ik in overdracht var-heb meegekregen;

Duidingstool

NTA heeft een duidingstool ontwikkeld voor de gemeente Gouda. De casuspartners moeten nog wel getraind
worden. Om gebruik te maken van de duidingstool moet er ook een tweedaagse training gevolgd worden. De
offerte is al verstuurd hierover.

Actiepunten:

Geen/wel akkoord geven offerte aa_@ntadvies.nl,

Organiseren training duidingstool -

Presentatie duidingstool aan collega’s Veiligheid & Wijken

Ik zou nog even bij!\formeren wat hij heeft liggen. Het staat mij namelijk bij dat hij ook contact met NTA

hierover heeft gehad.

Heb je hier genoeg aan?

Ik zal nog verdere graven maar dit is wat ik tot nu toe ben tegengekomen.

G



Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1 lid 2 sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



Verzonden: woensdag 2 april 2025 14:13

Aan: "] -] gouda.nl>
Onderwerp: FW: afspraak vandaag

Van: I

Verzonden: maandag 18 juli 2022 16:24
Aan: 4 < @ntadvies.nl>

Onderwerp: RE: afspraak vandaag

Dag [N

Zeker.

Met hartelijke groet,

J
Senior adviseur veiligheid en crisisbeheersing

Gemeente Gouda — afdeling veiligheid en wijken

Van: J <-@ntadvies.nl>

Verzonden: maandag 18 juli 2022 16:01

Onderwerp: Re: afspraak vandaag

Beste .

Kom 11:00 goed uit?

Groet,

J

Van: IS, IS8

i <IN @ couda.nl>
Datum: dinsdag, 12 juli 2022 om 14:02

Aan: < @ntadvies.nl>

Onderwerp: RE: afspraak vandaag

Dag [N

31 augustus is prima. Hoe laat schikt jou?

Met hartelijke groet,

J
Senior adviseur veiligheid en crisisbeheersing

Gemeente Gouda — afdeling veiligheid en wijken



Van: <l @ntadvies.nl>

Verzonden: dinsdag 12 juli 2022 13:50

Onderwerp: Re: afspraak vandaag

Hi [

Zullen we het dan over onze zomervakanties heen tillen? Ik ben vanaf 29/8 weer aan het werk. We kunnen
woensdag 31/8 afpreken bijvoorbeeld, komt dat uit?

Groet,

Van:

N < ouda.nl>
Datum: dinsdag, 12 juli 2022 om 09:20

Aan: = <-@ ntadvies.n|>

Onderwerp: afspraak vandaag

Dag [INE].

Mijn agenda voor vandaag is nogal in beweging. Daardoor heb ik helaas niet meer dan een half uur voor onze
afspraak. We kunnen twee dingen doen: of vandaag een half uur 6f een nieuwe afspraak plannen zodat we meer
tijd hebben.

Waar gaat jouw voorkeur naar uit?

Hartelijke groet,

Verzonden vanaf mijn Galaxy

b% Niet afdrukken spaart het milieu

Deze e-mail is alleen bestemd voor de geadresseerde(n). Gebruik van de inhoud door anderen is onrechtmatig. Bent u de geadresseerde
niet? Neem dan contact op met de afzender.

De gemeente Gouda en haar bestuursorganen sluiten iedere aansprakelijkheid uit die voortvloeit uit elektronische verzending van
informatie of niet-tijdige of onjuiste overbrenging daarvan.

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u
verzocht de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het
daarna te verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail
ontvangen informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een
verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het
aangaan van verplichtingen.

b% Niet afdrukken spaart het milieu

Deze e-mail is alleen bestemd voor de geadresseerde(n). Gebruik van de inhoud door anderen is onrechtmatig. Bent u de geadresseerde
niet? Neem dan contact op met de afzender.

De gemeente Gouda en haar bestuursorganen sluiten iedere aansprakelijkheid uit die voortvloeit uit elektronische verzending van
informatie of niet-tijdige of onjuiste overbrenging daarvan.

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u
verzocht de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het
daarna te verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail
ontvangen informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een
verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het
aangaan van verplichtingen.



Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1 lid 2 sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



Verzonden: woensdag 2 april 2025 12:58

Aan: "IN <] <« gouda.nl>

Onderwerp: FW: DPIA

Bijlage(n): Procesbeschrijving DI-Gouda.docx, Tekst meldstructuur Gouda.docx

Van: [N - I, [ <M @gouda.ni>

Verzonden: donderdag 3 november 2022 12:51

Aan: , < @gouda.ni>; [, van </ ENF @gouda.nl>
CC: < @gouda.nl>

Onderwerp: DPIA

Hi allen,
Zoals gisteren besproken: ik heb naar de recente DPIA van 2021 gekeken.
Hier heb ik een paar opmerkingen over:

1. GIS; naar mijn weten wordt hier geen gebruik van gemaakt.
Het systeem wat gebruikt wordt is GCOS.

2. Er is uitgegaan van de nationale CT strategie 2016-2020.
Inmiddels is er een CT strategie 2022-2026 openbaar gemaaki:
https://open.overheid.nl/repository/ronl-9fbd154703593602edff6ecc5006a65c09c65d4 10/1/pdf/tk-bijlage-nationale-
contraterrorisme-strategie-ncts-2022-2026-pdf-publicatie.pdf

Onder de kop: ‘doelen van de strategie’ vind je ‘voorkomen’ en daar staan de speerpunten beschreven waarin we
lokaal ook een rol hebben. Bijvoorbeeld de pga, doorontwikkeling en innovatie van aanpak potentieel
gewelddadige extremistische eenlingen en een online aanpak.

Verder hebben we als gemeente ook een taak bij het doel ‘vervolgen’ en dat is inzet op veilige re-integratie na
detentie.

3. Zoals besproken zijn we ook bezig om onze aanpak verder te ontwikkelen:
Verdieping aanpak radicalisering en polarisatie
De afgelopen jaren is er internationaal, nationaal en lokaal flink ingezet op de aanpak van radicalisering vanuit jihadistisch
oogpunt. De relatief nieuwe dreigingen vanuit de accelerationistische stroming en anti- overheidssentimenten,
maatschappelijk ongenoegen en de hieruit vioeiende polarisatie vraagt ook om nieuwe handvatten en kennis binnen de
aanpak radicalisering en polarisatie.
Om deze ontwikkeling en nieuw beleid te kunnen bewerkstelligen bereiden we een evaluatie van de huidige aanpak voar
waarna we de aanpak zo nodig kunnen aanpassen. Dit gaan we verder vormgeven, onder andere samen met de politie, als
het team weer compleet is.

4. Het concept document duidingstool en het concept document tekst signaleringsstructuur zijn bijgevoegd.

Mochten er nog vragen zijn, dan hoor ik deze graag,

Met vriendelijke groet,

J
Casusregisseur radicalisering, extremisme en polarisatie
gemeente Gouda, afdeling Veiligheid & Wijken

T: 06-

E: gouda.nl / I: www.gouda.nl

Bezoekadres: Burgemeester Jamesplein 1, 2803 PG Gouda
Aanwezig: dinsdag t/m vrijdag
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Vertrouwelijk

Inleiding
In opdracht van de gemeente Gouda heeft NTA een procesbeschrijving gemaakt van
het huidige Persoonsgerichte Aanpak (PGA) proces gericht op het thema




Vertrouwelijk

1. Beschrijving bestaand proces

In deze procesbeschrijving worden de verschillende fasen van het PGA-
radicalisering proces stapsgewijs en in detail uitgelegd. Het huidige proces in Gouda
bestaat grofweg uit vier fasen:
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Vertrouwelijk

2. Aandachtspunten




Vertrouwelijk
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Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

I# Art. 5.11id 1 sub ¢

Deze informatie betreft bedrijfs- en fabricagegegevens die vertrouwelijk aan de overheid zijn
meegedeeld

Art. 5.1 1id 2 sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



Verzonden: woensdag 2 april 2025 14:11
Aan: "IN <] <« gouda.nl>
Onderwerp: FW: duidingsinstrument

Van:
Verzonden: woensdag 15 februari 2023 16:39

Aan: <Blfi@ntadvies.nl>

Onderwerp: RE: duidingsinstrument

Dag [IE

Dank voor je snelle antwoord. Ik bel je vrijdagochtend om 9 uur.

Met hartelijke groet,

J
Teamcodrdinator veiligheid
Gemeente Gouda — afdeling veiligheid en wijken

06 —
ouda.nl

Van: <l @ntadvies.nl>

Verzonden: woensdag 15 februari 2023 16:36

Aan: [N < ouda.nl>

Onderwerp: Re: duidingsinstrument

Beste [lH,

Dank voor je mail. Vrijdagochtend om 9 uur zou ik kunnen. Mijn telefoonnummer is 06 | E)-
Ik hoor je graag.

Met vriendelijke groet,

Van: I < ouda.nl>

Verzonden: woensdag, februari 15, 2023 2:50 PM

Aan: <l @ntadvies.nl>

Onderwerp: duidingsinstrument

Beste

Graag spreek ik je deze week kort over het duidingsinstrument dat jullie op ons verzoek hebben gemaakt.
Wanneer schikt het jou? Mij komt vanmiddag of vrijdagochtend goed uit. 5 a 10 minuten is voldoende.

Met hartelijke groet,

J
Teamcoodrdinator veiligheid
Gemeente Gouda — afdeling veiligheid en wijken

06 —
ouda.nl



: * Gemeente

*
+« ) » Gouda

b% Niet afdrukken spaart het milieu

Deze e-mail is alleen bestemd voor de geadresseerde(n). Gebruik van de inhoud door anderen is onrechtmatig. Bent u de geadresseerde
niet? Neem dan contact op met de afzender.

De gemeente Gouda en haar bestuursorganen sluiten iedere aansprakelijkheid uit die voortvloeit uit elektronische verzending van
informatie of niet-tijdige of onjuiste overbrenging daarvan.

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u
verzocht de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het
daarna te verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail
ontvangen informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een
verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het
aangaan van verplichtingen.



Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1 lid 2 sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



Verzonden: woensdag 2 april 2025 12:59

Aan: IR <IN @ gouda.nl>

Onderwerp: FW: Duidingstool

Bijlage(n): Deelnemerslijst training-Gouda.docx, Procesbeschrijving DI-Gouda.docx

Van: < @ntadvies.nl>

J
Verzonden: vrijdag 14 oktober 2022 17:04

Aan: <IN @gouda.nl>

cc: = @gouda.nl>
Onderwerp: Re: Duidingstool

Let op: Bijlagen kunnen virussen bevatten. Open een bijlage alleen als u de afzender vertrouwt! (afd. I&A)

Dag en B8,

Nu! Mijn excuses dat het op de valreep van de week is, ik hoop dat jullie al van jullie welverdiende weekend aan
het genieten zijn.

In de bijlage vinden jullie voor nu de volledige procesbeschrijving, de visualisatie van het proces met daarin de
punten waar het instrument wordt opgehangen, en de aandachtspunten zoals besproken. Ook vind je in de
bijlage een tweede document mbt de trainingen en deelnemers aan de trainingen.

Ik stuur jullie dit document in word, omdat dat makkelijker is om daar feedback en dergelijke zaken in te
verwerken. Voor nu is dit het proces, zodra jullie helemaal akkoord zijn met de inhoud zal ook het volledige
instrument in dit document worden ingevoegd.

Mochten jullie nog vragen of opmerkingen hebben hoor ik het graag.
Vriendelijke groet

J

n: IS - I, S <HE @ couda.ni>

Datum vrijdag, 14 oktober 2022 om 10:55

Aan: < ntadvies.nl>
CC: < ouda.nl>
Onderwerp: Duidingstool

Hi I

Ik vroeg me af wanneer we het concept duidingstool kunnen verwachten?
B en ik streven er naar om voor 28 oktober met een reactie te komen.

Met vriendelijke groet,

Casusregisseur radicalisering, extremisme en polarisatie
gemeente Gouda, afdeling Veiligheid & Wijken

T: 06-
E: ouda.nl / I: www.gouda.nl

Bezoekadres: Burgemeester Jamesplein 1, 2803 PG Gouda
Aanwezig: dinsdag t/m vrijdag

b% Niet afdrukken spaart het milieu

Deze e-mail is alleen bestemd voor de geadresseerde(n). Gebruik van de inhoud door anderen is onrechtmatig. Bent u de geadresseerde
niet? Neem dan contact op met de afzender.
De gemeente Gouda en haar bestuursorganen sluiten iedere aansprakelijkheid uit die voortvloeit uit elektronische verzending van



informatie of niet-tijdige of onjuiste overbrenging daarvan.

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van
deze informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte
ontvangt, wordt u verzocht de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het
bericht te retourneren en het daarna te verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding
en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat
niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst daarvan.
Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.



DEELNEMERSLIJST =
TRAINING DUIDINGSINSTRUMENT NUANCE DOOR TRAINING & ADVIES

- Geef per persoon aan, door middel van het zetten van een kruisje (x), of hij/zij de BeHr 3-daagse training en de verschillende
verdiepende duidingstrainingen heeft gevolgd.

- Om te starten met de training voor het gebruik van het duidingsinstrument is het noodzakelijk dat de deelnemer de BeHr 3-daagse + de
verdiepende duidingstrainingen op alle drie de ideologieén heeft gevolgd.

- Personen van organisaties anders dan de gemeente, kunnen deelnemen aan de training voor het duidingsinstrument op persoonlijke
titel. Zij krijgen een geheimhoudingsverklaring toegestuurd die zij dienen te tekenen voor de start van de eerste trainingsdag. In de
geheimhoudingsverklaring staat dat ze het instrument op persoonlijke titel mogen gebruiken en niet mogen delen met andere personen
in hun organisatie of daarbuiten.

Privacy
De deelnemer moet toestemming hebben gegeven voor het plaatsen van zijn/haar naam en emailadres op deze lijst. NTA heeft deze
persoonsgegevens nodig voor het inplannen van de training. Na afloop van de laatste trainingsdag wordt deze lijst verwijderd.

BeHr Verdiepende duidingstraining

Nr. Naam deelnemer Organisatie Emailadres 3- Salafisme/ | Extreem- | Extreem-
daagse | jihadisme | rechts links

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12
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Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

I# Art. 5.11id 1 sub ¢

Deze informatie betreft bedrijfs- en fabricagegegevens die vertrouwelijk aan de overheid zijn
meegedeeld

Art. 5.1 1id 2 sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



Verzonden: woensdag 2 april 2025 12:58
Aan: "IN <] <« gouda.nl>
Onderwerp: FW: Duidingstool

Van: [T - I, [ <M @gouda. >

Verzonden: donderdag 3 november 2022 14:06
Aan: < @ntadvies.nl>
CC: < @gouda.nl>
Onderwerp: RE: Duidingstool

Hi I

Vanuit de gemeente Gouda zijn we akkoord met de inhoud.
Zou jij ons meer kunnen vertellen over het vervolg/ tijdsplanning?

Hoor het graag,

Gr.

Van: N < ntadvies.nl>
Verzonden: vrijdag 14 oktober 2022 17:04

Aan: - ] <IN @ gouda ni>
CC: < ouda.nl>

Onderwerp: Re: Duidingstool

Let op: Bijlagen kunnen virussen bevatten. Open een bijlage alleen als u de afzender vertrouwt! (afd. I&A)

Dag en .

Nu! Mijn excuses dat het op de valreep van de week is, ik hoop dat jullie al van jullie welverdiende weekend aan
het genieten zijn.

In de bijlage vinden jullie voor nu de volledige procesbeschrijving, de visualisatie van het proces met daarin de
punten waar het instrument wordt opgehangen, en de aandachtspunten zoals besproken. Ook vind je in de
bijlage een tweede document mbt de trainingen en deelnemers aan de trainingen.

Ik stuur jullie dit document in word, omdat dat makkelijker is om daar feedback en dergelijke zaken in te
verwerken. Voor nu is dit het proces, zodra jullie helemaal akkoord zijn met de inhoud zal ook het volledige
instrument in dit document worden ingevoegd.

Mochten jullie nog vragen of opmerkingen hebben hoor ik het graag.
Vriendelijke groet

J

Van: I < @ couda.ni>

- J J
Datum: vrijdag, 14 oktober 2022 om 10:55
Aan: < ntadvies.nl>
CC: < ouda.nl>
Onderwerp: Duidingstool

Hi [

Ik vroeg me af wanneer we het concept duidingstool kunnen verwachten?
B en ik streven er naar om voor 28 oktober met een reactie te komen.




Met vriendelijke groet,

Casusregisseur radicalisering, extremisme en polarisatie
gemeente Gouda, afdeling Veiligheid & Wijken

T: 06-
E: gouda.nl / |I: www.gouda.nl

Bezoekadres: Burgemeester Jamesplein 1, 2803 PG Gouda
Aanwezig: dinsdag t/m vrijdag

b% Niet afdrukken spaart het milieu

Deze e-mail is alleen bestemd voor de geadresseerde(n). Gebruik van de inhoud door anderen is onrechtmatig. Bent u de geadresseerde
niet? Neem dan contact op met de afzender.

De gemeente Gouda en haar bestuursorganen sluiten iedere aansprakelijkheid uit die voortvloeit uit elektronische verzending van
informatie of niet-tijdige of onjuiste overbrenging daarvan.

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u
verzocht de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het
daarna te verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail
ontvangen informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een
verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het
aangaan van verplichtingen.



Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1 lid 2 sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



Verzonden: maandag 24 maart 2025 09:48

Aan: I <IN @gouda.nl>

Onderwerp: FW: Duidingstool

Bijlage(n): Deelnemerslijst training-Gouda.docx, Procesbeschrijving DI-Gouda.docx

Van: [,

Verzonden: dinsdag 2 mei 2023 10:23

Aan: IREEENNNF <M @ouda.n>

Onderwerp: FW: Duidingstool

van: . H < ouda.nl>

Verzonden: woensdag 8 maart 2023 12:52

Onderwerp: FW: Duidingstool

Van: Rl < ntadvies.nl>
Verzonden: vrijdag 14 oktober 2022 17:04

CC: y < ouda.nl>

Onderwerp: Re: Duidingstool

Let op: Bijlagen kunnen virussen bevatten. Open een bijlage alleen als u de afzender vertrouwt! (afd. I&A)

Dag N <~ .

Nu! Mijn excuses dat het op de valreep van de week is, ik hoop dat jullie al van jullie welverdiende weekend aan
het genieten zijn.

In de bijlage vinden jullie voor nu de volledige procesbeschrijving, de visualisatie van het proces met daarin de
punten waar het instrument wordt opgehangen, en de aandachtspunten zoals besproken. Ook vind je in de
bijlage een tweede document mbt de trainingen en deelnemers aan de trainingen.

Ik stuur jullie dit document in word, omdat dat makkelijker is om daar feedback en dergelijke zaken in te
verwerken. Voor [ is dit het proces, zodra jullie helemaal akkoord zijn met de inhoud zal ook het volledige
instrument in dit document worden ingevoegd.

Mochten jullie nog vragen of opmerkingen hebben hoor ik het graag.

Vriendeliike groet

Van: (S - I < ouda.ni>
Datum: vrijdag, 14 oktober 2022 om 10:55
Aan: < ntadvies.nl>
CC: i < ouda.nl>

Onderwerp: Duidingstool

Hi .

Ik vroeg me af wanneer we het concept duidingstool kunnen verwachten?
I en ik streven er naar om voor 28 oktober met een reactie te komen.

Met vriendelijke groet,



Casusregisseur radicalisering, extremisme en polarisatie
gemeente Gouda, afdeling Veiligheid & Wijken

T: 06-
E: gouda.nl / I: www.gouda.nl

Bezoekadres: Burgemeester Jamesplein 1, 2803 PG Gouda
Aanwezig: dinsdag t/m vrijdag

b% Niet afdrukken spaart het milieu

Deze e-mail is alleen bestemd voor de geadresseerde(n). Gebruik van de inhoud door anderen is onrechtmatig. Bent u de geadresseerde
niet? Neem dan contact op met de afzender.

De gemeente Gouda en haar bestuursorganen sluiten iedere aansprakelijkheid uit die voortvloeit uit elektronische verzending van
informatie of niet-tijdige of onjuiste overbrenging daarvan.

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u
verzocht de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het
daarna te verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail
ontvangen informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een
verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het
aangaan van verplichtingen.



DEELNEMERSLIJST =
TRAINING DUIDINGSINSTRUMENT NUANCE DOOR TRAINING & ADVIES

- Geef per persoon aan, door middel van het zetten van een kruisje (x), of hij/zij de BeHr 3-daagse training en de verschillende
verdiepende duidingstrainingen heeft gevolgd.

- Om te starten met de training voor het gebruik van het duidingsinstrument is het noodzakelijk dat de deelnemer de BeHr 3-daagse + de
verdiepende duidingstrainingen op alle drie de ideologieén heeft gevolgd.

- Personen van organisaties anders dan de gemeente, kunnen deelnemen aan de training voor het duidingsinstrument op persoonlijke
titel. Zij krijgen een geheimhoudingsverklaring toegestuurd die zij dienen te tekenen voor de start van de eerste trainingsdag. In de
geheimhoudingsverklaring staat dat ze het instrument op persoonlijke titel mogen gebruiken en niet mogen delen met andere personen
in hun organisatie of daarbuiten.

Privacy
De deelnemer moet toestemming hebben gegeven voor het plaatsen van zijn/haar naam en emailadres op deze lijst. NTA heeft deze
persoonsgegevens nodig voor het inplannen van de training. Na afloop van de laatste trainingsdag wordt deze lijst verwijderd.

BeHr Verdiepende duidingstraining

Nr. Naam deelnemer Organisatie Emailadres 3- Salafisme/ | Extreem- | Extreem-
daagse | jihadisme | rechts links

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12




PROCESBESCHRIJVING
PGA-RADICALISERING

Gemeente Gouda




Vertrouwelijk

Procesbeschrijving PGA-radicalisering
In opdracht van de gemeente Gouda
Uitgevoerd door Nuance door Training & Advies

Status: Vertrouwelijk
© NTA, oktober 2022

&

NUANCE DOOR TRAINING & ADVIES




Vertrouwelijk

Inhoudsopgave




Vertrouwelijk

Inleiding
In opdracht van de gemeente Gouda heeft NTA een procesbeschrijving gemaakt van
het huidige Persoonsgerichte Aanpak (PGA gericht op het thema




Vertrouwelijk




Vertrouwelijk




Vertrouwelijk

Casusoverlegfase




Vertrouwelijk




Vertrouwelijk




Vertrouwelijk




Vertrouwelijk




Vertrouwelijk
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Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

I# Art. 5.11id 1 sub ¢

Deze informatie betreft bedrijfs- en fabricagegegevens die vertrouwelijk aan de overheid zijn
meegedeeld

Art. 5.1 1id 2 sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



Verzonden: woensdag 2 april 2025 12:59
Aan: "IN <] <« gouda.nl>
Onderwerp: FW: Duidingstool

Van:
Verzonden: vrijdag 14 oktober 2022 17:06

Aan: B @ rtocies.ni> . R 5o >
Onderwerp: RE: Duidingstool
Dank je wel We gaan het bestuderen en laten je onze reactie weten.

Met hartelijke groet,

Senior adviseur veiligheid en crisisbeheersing

Gemeente Gouda — afdeling veiligheid en wijken

06 —

ouda.nl

Van: Bl < ntadvies.nl>
Verzonden: vrijdag 14 oktober 2022 17:04
Onderwerp: Re: Duidingstool

Let op: Bijlagen kunnen virussen bevatten. Open een bijlage alleen als u de afzender vertrouwt! (afd. I&A)

Dag en B8,

Nu! Mijn excuses dat het op de valreep van de week is, ik hoop dat jullie al van jullie welverdiende weekend aan
het genieten zijn.

In de bijlage vinden jullie voor nu de volledige procesbeschrijving, de visualisatie van het proces met daarin de
punten waar het instrument wordt opgehangen, en de aandachtspunten zoals besproken. Ook vind je in de
bijlage een tweede document mbt de trainingen en deelnemers aan de trainingen.

Ik stuur jullie dit document in word, omdat dat makkelijker is om daar feedback en dergelijke zaken in te
verwerken. Voor nu is dit het proces, zodra jullie helemaal akkoord zijn met de inhoud zal ook het volledige
instrument in dit document worden ingevoegd.

Mochten jullie nog vragen of opmerkingen hebben hoor ik het graag.
Vriendelijke groet

)

Datum: vrijdag, 14 oktober 2022 om 10:55

Aan: @ntadvies.nl>
CC: < ouda.nl>
Onderwerp: Duidingstool

Hi I




Ik vroeg me af wanneer we het concept duidingstool kunnen verwachten?
B en ik streven er naar om voor 28 oktober met een reactie te komen.

Met vriendelijke groet,

Casusregisseur radicalisering, extremisme en polarisatie
gemeente Gouda, afdeling Veiligheid & Wijken

T: 06-
E: gouda.nl / I: www.gouda.nl

Bezoekadres: Burgemeester Jamesplein 1, 2803 PG Gouda
Aanwezig: dinsdag t/m vrijdag

b% Niet afdrukken spaart het milieu

Deze e-mail is alleen bestemd voor de geadresseerde(n). Gebruik van de inhoud door anderen is onrechtmatig. Bent u de geadresseerde

niet? Neem dan contact op met de afzender.

De gemeente Gouda en haar bestuursorganen sluiten iedere aansprakelijkheid uit die voortvloeit uit elektronische verzending van

informatie of niet-tijdige of onjuiste overbrenging daarvan.

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u
verzocht de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het
daarna te verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail
ontvangen informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een
verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het

aangaan van verplichtingen.



Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1 lid 2 sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



Verzonden: maandag 24 maart 2025 09:49

Aan: I <IN @gouda.nl>
Onderwerp: FW: Lijst voor trainingen

Bijlage(n): Deelnemerslijst training-Gouda duidingstool.docx

Van: .

Verzonden: maandag 22 mei 2023 12:44
Aan: < @ntadvies.nl>

Onderwerp: RE: Lijst voor trainingen

Hoi [IIE1.

Zie bijlage, ik neem aan dat je dit lijstie bedoelt?

Met vriendelijke groet,

Netwerkregisseur

gemeente Gouda, afdeling Veiligheid & Wijken

T: 06+ g

E: @gouda.nl |: www.gouda.nl

Bezoekadres: Burgemeester Jamesplein 1, 2803 PG Gouda
Aanwezig: ma/di/woe/do

Van: <l @ntadvies.ni>

Verzonden: vrijdag 12 mei 2023 14:18

Aan: L <IN @ qouda ni>

Onderwerp: Lijst voor trainingen

Hoi INIFY.

Zou jij mij de up to date lijst willen sturen voor de trainingen waar we het in het afgelopen gesprek over hebben
gehad?

Alvast bedankt en een fijn weekend toegewenst!

Met vriendelijke groet,

)
Mobiel: +31 (0) 6
Email: -@ntadvies.nl

Web: www.ntadvies.nl

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u
verzocht de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het
daarna te verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail
ontvangen informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een
verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het



aangaan van verplichtingen.



DEELNEMERSLIJST -
TRAINING DUIDINGSINSTRUMENT

- Geef per persoon aan, door middel van het zetten van een kruisje (x), of hij/zij de BeHr 3-daagse training en de verschillende
verdiepende duidingstrainingen heeft gevolgd.

- Om te starten met de training voor het gebruik van het duidingsinstrument is het noodzakelijk dat de deelnemer de BeHr 3-daagse + de
verdiepende duidingstrainingen op alle drie de ideologieén heeft gevolgd.

- Personen van organisaties anders dan de gemeente, kunnen deelnemen aan de training voor het duidingsinstrument op persoonlijke
titel. Zij krijgen een geheimhoudingsverklaring toegestuurd die zij dienen te tekenen voor de start van de eerste trainingsdag. In de
geheimhoudingsverklaring staat dat ze het instrument op persoonlijke titel mogen gebruiken en niet mogen delen met andere personen
in hun organisatie of daarbuiten.

Privacy
De deelnemer moet toestemming hebben gegeven voor het plaatsen van zijn/haar naam en emailadres op deze lijst. NTA heeft deze
persoonsgegevens nodig voor het inplannen van de training. Na afloop van de laatste trainingsdag wordt deze lijst verwijderd.

— o . BeHr Verdiepende duidingstraining |
Nr. P — Organisatie Emailadres 3- Salafisme/ | Extreem- | Extreem-
daagse | jihadisme | rechts links
1 Jeugdbescherming P @jeugdbeschermingwest.nl
West
2 Jeugdbescherming P @jeugdbeschermingwest.nl
West
3 Zorg- en B G zvhm.nl
Veiligheidshuis
4 Zorg- en -@zvhhm.nl
Veiligheidshuis
5 Politie B @politie.nl
6 Politie @politie.nl
7 oM @om.nl
8 Gemeente Gouda B @gouda.nl
9 Gemeente Gouda ml
10 Gemeente Gouda ouda.nl




DEELNEMERSLIJST
TRAINING DUIDINGSINSTRUMENT

11 | Gemeente Gouda | IS @gouda.nl
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Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1 lid 2 sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



Verzonden: woensdag 2 april 2025 14:32

Aan: ] <IN @gouda.nl>
Onderwerp: FW: NTA Trainingsbrochure 2023
Bijlage(n): NTA Trainingsbrochure 2023 .pdf

Van: [, <IN @gouda nl>

Verzonden: woensdag 22 februari 2023 13:29

Aan: <IN @gouda.nl>

Onderwerp: FW: NTA Trainingsbrochure 2023

tkn
Met vriendelijke groet,

J

Netwerkregisseur radicalisering, extremisme en polarisatie
gemeente Gouda, afdeling Veiligheid & Wijken

T: 06- J

= &1 @gouda.nl |: www.gouda.nl

Bezoekadres: Burgemeester Jamesplein 1, 2803 PG Gouda
Aanwezig: ma/di/woe/do

Van: <Jf@ntadvies.ni>

Verzonden: woensdag 22 februari 2023 12:44

Onderwerp: NTA Trainingsbrochure 2023

Let op: Bijlagen kunnen virussen bevatten. Open een bijlage alleen als u de afzender vertrouwt! (afd. I&A)

Beste

Met genoegen sturen wij u onze nieuwe trainingsbrochure 2023 toe van Nuance door Training & Advies.
In deze brochure zijn onze bestaande trainingen opgenomen, aangevuld met nieuwe trainingen. Elke training kan
zowel op locatie als online plaatsvinden.

Onze trainingsbrochure hebben wij ingedeeld in 3 categorieén, zodat u meteen kunt zien wat NTA voor u, uw
personeel of organisatie op een bepaald thema te bieden heeft.

Bij elke training staat een korte inhoudelijke toelichting, voor welke doelgroep deze training het meest geschikt is
en de tijdsduur van de training.

De 3 categorieén zijn:

. INCLUSIE
Deze trainingen zijn gericht op kennis en vaardigheden over omgaan met diversiteit.

Il POLARISATIE
Deze trainingen zijn gericht op kennis rondom botsende meningen, sociale spanningen en polarisatie.

L. EXTREMISTISCHE EN RADICALE BEWEGINGEN
Deze trainingen zijn gericht op het begrijpen van extremistische en radicale bewegingen. Ook gaan de trainingen
over concepten en professionele competenties rondom radicaliseringsbeleid.

Wij hopen dat u met deze trainingsbrochure een duidelijk overzicht heeft van al onze diensten op
(online)trainingsgebied.

Wilt u een maatwerk training? Dat kan. Wij gaan graag met u hierover in gesprek.



Als u meer informatie wilt ontvangen of een training wilt boeken, kunt u contact opnemen door te mailen
naar training@ntadvies.nl

Met vriendelijke groet,

Hoofdkantoor

M: 06 -
E: H@ntadvies.nl
W:

www.ntadvies.nl

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u
verzocht de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het
daarna te verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail
ontvangen informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een
verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het
aangaan van verplichtingen.
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NUANCE DOOR TRAINING & ADVIES
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Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1 lid 2 sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



Verzonden: woensdag 2 april 2025 15:02

Aan: "] <IN @gouda.nl>
Onderwerp: FW: Offerte

Bijlage(n): 97.23 - Gemeente Gouda Coaching 29032023.pdf
Van: 4 < @ntadvies.nl>

Verzonden: woensdag 29 maart 2023 15:10

Aan: <IN @gouda.nl>

Onderwerp: Offerte

Let op: Bijlagen kunnen virussen bevatten. Open een bijlage alleen als u de afzender vertrouwt! (afd. I&A)

Beste

In de bijlage kan je ons aanbod terugvinden gebaseerd op ons gesprek van afgelopen vrijdag. Als er nog vragen
zijn dan verneem ik het graag!

Met vriendelijke groet,

J
Programmamanager SamenlLeven
ntadvies.nl

06

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van
deze informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte
ontvangt, wordt u verzocht de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het
bericht te retourneren en het daarna te verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding
en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat
niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst daarvan.
Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.



NUANCE DOOR TRAINING & ADVIES

AAN:

Gemeente Gouda

T.a.v. de heer
Burgemeester Jamesplein 1
2803 PG GOUDA

Deventer, 29 maart 2023
Ons kenmerk: 97.23
Beftreft: offerte ondersteuning op de werkvloer

Geachte heer beste JJJ

Naar aanleiding van ons contact stuur ik u deze offerte.

Wie zijn wij?

NTA is een gespecialiseerd trainings- en adviesbureau op het gebied van interculturele
vraagstukken en sociale veiligheid in het bijzonder. Onze opdrachigevers bestaan uit
private instellingen en de lokale- en rijksoverheid in de Benelux. Met onze opdrachtgevers
bouwen wij een duurzame relatie op om de dynamiek van de maatschappelike
ontwikkelingen te kunnen blijven volgen. Een aantal van deze duurzame relaties bestaan
inmiddels 17 jaar.

Aanleiding
Op basis van uw behoeftevraag, zoals besproken op 24 maart 2023, treft u ons voorstel

Aanbod

NTA BV

Telefoon: : c:c’rurcmlegntcdv!es.nl

KvKnummer: 73252263
BTW nr: NL 859 422 197 BO1



NUANCE DOOR TRAINING & ADVIES

Financieel

Het volledige financiéle overzicht ziet er als volgt uit:

Datum Product

Kosten

medio april -
begin juni 2023

begin juni -
zomerperiode
2023

Totaal (ex. BTW)

Y

Hopelik hebben we u hierbij voldoende geinformeerd. Mocht u naar aanleiding van deze
offerte nog vragen hebben, dan kunt u ons contacteren via onderstaande gegevens.

Met vriendelike groet,
NTA

Team facturatie

Digitaal verzonden, daarom niet ondertekend

NTA BV
Telefoon:

Hierbij ga ik, ondergetekende, akkoord met de
offerte zoals hierboven opgesteld.

Graag na een akkoord deze offerte
retourneren of per e-mail een bevestiging
sturen naar afzender. Factuur volgt.

: c:c’rurc:tlle%ntcdv!es.nl

KvKnummer: 73252263
BTW nr: NL 859 422 197 BO1



Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

I# Art. 5.11id 1 sub ¢

Deze informatie betreft bedrijfs- en fabricagegegevens die vertrouwelijk aan de overheid zijn
meegedeeld

Art. 5.1 1id 2 sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



Verzonden: maandag 24 maart 2025 09:48
Aan: "] <] <« gouda.nl>
Onderwerp: FW: Offerte trainingsdagen 2023

Van: .

Verzonden: woensdag 8 maart 2023 11:55

Aan: [, [ <R @ ouda.ni>

Onderwerp: RE: Offerte trainingsdagen 2023

Dank, heb je voor mij ook de duidingstool en procesbeschrijving?

Van: [T, IEY <IN @gouda.ni>

Verzonden: woensdag 8 maart 2023 11:14

Aan: N, <IN @gouda ni>

Onderwerp: FW: Offerte trainingsdagen 2023

ti

Van: <l @ntadvies.nl>

Verzonden: dinsdag 27 december 2022 14:04

CC: H < ntadvies.nl>
Onderwerp: Offerte trainingsdagen 2023

Let op: Bijlagen kunnen virussen bevatten. Open een bijlage alleen als u de afzender vertrouwt! (afd. I&A)

Dag en in co).

Naar aanleiding van onze eerdere gesprekken met betrekking tot de training met het duidingsinstrument, stuur ik
jullie de volgende offerte toe.

Hierin vind je het aanbod van een tweedaagse training waarin we de deelnemers die ook met het instrument
getraind zullen gaan worden op vlieghoogte brengen.

lk heb meegenomen in cc omdat ik tot midden januari met verlof ben. Mochten er nog vragen of
opmerkingen zijn, horen we graag van jullie.

Met vriendelijke groet en alvast een prettige jaarwisseling toegewenst,

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u
verzocht de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het
daarna te verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail
ontvangen informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een
verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het
aangaan van verplichtingen.



Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1 lid 2 sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



Verzonden: woensdag 2 april 2025 14:26

Aan: "IN <] <« gouda.nl>
Onderwerp: FW: Offerte trainingsdagen 2023
Bijlage(n): 35.22 Gemeente Gouda trainingen.pdf

Van: 4 <R @ntadvies.nl>

Verzonden: dinsdag 27 december 2022 14:04

Aan , <IN @gouda.nl>; <IN @gouda.nl>
CC: A <

@ntadvies.nl>
Onderwerp: Offerte trainingsdagen 2023

Let op: Bijlagen kunnen virussen bevatten. Open een bijlage alleen als u de afzender vertrouwt! (afd. I&A)

Dag [N en [NEY IR in o).

Naar aanleiding van onze eerdere gesprekken met betrekking tot de training met het duidingsinstrument, stuur ik
jullie de volgende offerte toe.

Hierin vind je het aanbod van een tweedaagse training waarin we de deelnemers die ook met het instrument
getraind zullen gaan worden op vlieghoogte brengen.

Ik heb meegenomen in cc omdat ik tot midden januari met verlof ben. Mochten er nog vragen of
opmerkingen zijn, horen we graag van jullie.

Met vriendelijke groet en alvast een prettige jaarwisseling toegewenst,

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van
deze informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte
ontvangt, wordt u verzocht de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het
bericht te retourneren en het daarna te verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding
en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat
niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst daarvan.
Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.




Vertrouwelijk
mk M e
NUANCE DOOR TRAINING & ADVIES T‘O V.

Burgemeester Jamesplein 1
2803 PG Gouda

Deventer, 27 december 2022
Kenmerk: 35.22

Betreft: offerte verdiepende duidingstrainingen

Geachte mevrouw [l beste A

Naar aanleiding van onze communicatie stuur ik u deze offerte.

Inhoud

In het kader van de professionalisering van de multidisciplinaire aanpak op radicalisering
wenst u gebruik fe maken van de diensten van NTA. Uw behoefte ligt in het bevorderen
van kennis en vaardigheden omirent de ontwikkelingen en duiding op het gebied van
religieus- en politiekextremisme.

Nuance door Training & Advies (NTA) is een onderzoeks- en adviesbureau in het sociale
veiligheidsdomein. Ons advies en onderzoek richten zich op de veiligheidsthema'’s
‘gewelddadig extremisme' en ‘radicalisering’ en op sociale vraagstukken die
samenhangen met polarisatie.

NTA levert een belangrijke bijdrage aan de (persoonsgerichte) aanpak van radicalisering
en gewelddadig extremisme. We staan onder andere gemeenten bij in de duiding van
radicaliseringsproblematiek en ondersteunen professionals uit het veiligheidswerkveld
met advies en opleiding. Onze adviseurs en onderzoekers werken onder meer als
deskundigen in strafrechtzaken. Ook worden zij gevraagd door internationale
organisaties, zoals de Verenigde Naties, om de kennis en kunde te delen met andere
landen.

NTA beschouwt het als taak om tijdig de gevaren van extremisme, radicalisering en
polarisatie te signaleren en hierover te communiceren. Dit doen we onder meer vanuit
fundamenteel onderzoek en door continu de praktijk te monitoren. Onze
onderzoeksmethoden komen voort uit de antropologie. Dit betekent dat we het
perspectief van de ander willen begrijpen en dit perspectief diepgaand inzichtelijk willen
maken. Dat doen we door primaire bronnen te gebruiken en via contextueel, langdurig
en diepgaand veldonderzoek. Onze methode stelt ons in staat om professionals te
equiperen om geinformeerd beleid te ontwikkelen en uit te voeren.

NTA BV % . m
Telefoon: E-mail: facturatie@ntadvies.nl

IBAN:
KvKnummer: 73252263
BTW nr: NL 859 422 197 BO1




Vertrouwelijk

NUANCE DOOR TRAINING & ADVIES

De volgende voorwaarden zijn van toepassing:

Financieel
Het volledige financiéle overzicht ziet er als volgt uit:
Datum Product Kosten

ocht u n.a.v. deze offerte nog vragen hebben, dan kunt u uw confactpersoon
confacteren.

Hierbij ga ik, ondergetekende, akkoord met de

Met vriendeliike groet, offerte zoals hierboven opgesteld.

NAAM e
NTA Handtekening .« mmmmmmnsmmmmmma s
Digitaal verzonden, daarom niet ondertekend Graag na een akkoord deze offerte

retourneren of per e-mail een bevestiging

Team Facturatie
sturen naar afzender. Factuur volgt.

Telefoon: E-mail: facturatie@ntadyvies.nl

KvKnummer: 73252263
BTW nr: NL 859 422 197 BO1



Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

I# Art. 5.11id 1 sub ¢

Deze informatie betreft bedrijfs- en fabricagegegevens die vertrouwelijk aan de overheid zijn
meegedeeld

Art. 5.1 1id 2 sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



Van: " | NTA" <@ntadvies.nl>

Verzonden: zondag 22 september 2024 15:44
Aan: "] < @ gouda.nl>
Onderwerp: offerte

Bijlage(n): 15.24 gemeente Gouda.pdf

Beste

Zoals gevraagd tref je de offerte aan voor train de trainer.

Met hartelijke groet,

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u
verzocht de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het
daarna te verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail
ontvangen informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een
verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het
aangaan van verplichtingen.



Vertrouwelijk
k A AAN: Gemeente Gouda
REANEE Doommmmﬁ.gs Afdeling Openbare orde en veiligheid

Deventer, 23 september 2024
Ons kenmerk: 15.24

Beftreft: offerte 'train de trainer’ herkennen straatsignalen

Geachte heer |l Beste B

Naar aanleiding van uw verzoek ontvangt u deze offerte.

Inhoud

Nuance door Training & Advies (NTA) is een onderzoeks- en adviesbureau in het sociale
veiligheidsdomein. Ons advies en onderzoek richten zich op de veiligheidsthema's
‘gewelddadig extremisme’ en ‘radicalisering’ en op sociale vraagstukken die
samenhangen met polarisatie.

NTA levert een belangrike bijdrage aan de (persoonsgerichte) aanpak. We staan onder
andere gemeenten bij in de duiding en begeleiding van radicaliseringsproblematiek en
ondersteunen professionals uit het veiligheidswerkveld met advies en opleiding. Onze
adviseurs en onderzoekers werken onder meer als deskundigen in strafrechtzaken. Ook
worden zij gevraagd door internationale organisaties om de kennis en kunde te delen
met andere landen.

NTA beschouwt het als taak om tijdig de gevaren van extremisme, radicalisering en
polarisatie te signaleren en hierover te communiceren. Dit doen we onder meer vanuit
fundamenteel onderzoek en door continu de praktik te monitoren. Onze
onderzoeksmethoden komen voort uit de antropologie. Dit betekent dat we het
perspectief van de ander willen begrijpen en dit perspectief diepgaand inzichtelijk willen
maken. Dat doen we door primaire bronnen te gebruiken en via contextueel, langdurig
en diepgaand veldonderzoek. Onze methode stelt ons in staat om professionals te
equiperen om geinformeerd beleid te ontwikkelen en uit te voeren.

Train de trainer ‘Herkennen straatsignalen’

Telefoon: -mail: facturatie@ntadvies.nl
IBAN:

KvKnummer: 73252263
BTW nr: NL 859 422 197 BO1



Vertrouwelijk

NUANCE DOOR TRAINING & ADVIES

De onderstaande voorwaarden zijn van toepassing:

Telefoon: -mail: facturatie@ntadvies.n
IBAN:

KvKnummer: 73252263
BTW nr: NL 859 422 197 BO1



Vertrouwelijk

NUANCE DOOR TRAINING & ADVIES

Financieel

Mocht u n.a.v. deze offerte nog vragen heblen, dan kunt u uw contactpersoon
contacteren.

Met vriendelijke groet,

NTA
Digitaal verzonden, daarom niet ondertekend
Team Facturatie

Hierbij ga ik, ondergetekende, akkoord met de
offerte zoals hierboven opgesteld.

Graag na een akkoord deze offerte
retourneren of per e-mail een bevestiging
sturen naar afzender. Factuur volgt.

Telefoon: -mail raciurarne@niadavies.n
IBAN:

KvKnummer: 73252263
BTW nr: NL 859 422 197 BO1




Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

I# Art. 5.11id 1 sub ¢

Deze informatie betreft bedrijfs- en fabricagegegevens die vertrouwelijk aan de overheid zijn
meegedeeld

Art. 5.1 1id 2 sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



J
Verzonden: dinsdag 1 april 2025 09:02
Cc: : & @gouda.nl>
Onderwerp: RE: Woo verzoek NTA
Bijlage(n): Toekenning (Geanonimiseerd) (1).pdf, Inventarislijst 1111271.pdf
Dag beiden,

Hierbij het besluit en inventarislijst. Separaat ontvangen jullie de stukken.

Hartelijke groet,

Strategisch adviseur
Gemeente Gouda, afdeling Centraal Juridische Afdeling ||l @gouda.nl | www.gouda.nl

Aanwezig op maandag, dinsdag, woensdag, donderdag en vrijdag (om de week)

Van: I <M @gouda.i>

Verzonden: dinsdag 1 april 2025 10:51

Aan: < @gouda.nl>

CC: < @gouda.nl>
Onderwerp: FW: Woo verzoek NTA
Urgentie: Hoog

Hallo [

Heb jij het besluit op het WOO verzoek mbt NTA voor mij??

Groeten,

Van: <HE @ qouda.nl>

J
Verzonden: dinsdag 1 april 2025 09:57

Aan: <HI @ qouda.ni>

Onderwerp: Woo verzoek NTA

Goedemorgen [,

Wanneer denk je alle stukken compleet te hebben? Het besluit dient uiterlijk aankomende vrijdag op de post te
zijn richting Buro Jansen & Jansen.

Laat het mij meteen weten zodra je de stukken hebt. Aankomende donderdag ben ik namelijk op cursus en
vrijdag is voor mij een vaste vrije dag.

Heb jij voor mij het besluit op het vorige Woo verzoek m.b.t. NTA?

Alvast bedankt.

Met vriendelijke groet,

J
juridisch adviseur privacy
gemeente Gouda, afdeling CJA
T: 06-
E: @gouda.nl / I: www.gouda.nl
Bezoekadres: Burgemeester Jamesplein 1, 2803 PG Gouda
Aanwezig: maandag t/m donderdag




** Gemeente

"

*
* ) %

Gouda

Bezoekadres
Huis van de Stad, Burgemeester Jamesplein 1

Postadres
Postbus 1086, 2800 BB Gouda

Afdeling telefoon gouda

CJA 14 0182 29 november 2024
contacipersoon uw kenmerk zaaknummer

R. Mens 1112711

onderwerp verzonden
Toekenning WOO-verzoek 29 november 2024
Geachte ey IEN

Via het digitale Woo-formulier van 24 september 2024 verzoekt u om inzage in de documenten over
Fenomeenanalyse Gouda, namelijk:

1.

2.

de daadwerkelijke opdracht die het College heeft verstrekt aan NTA voor het uitvoeren van
het onderzoek en het opmaken van het rapport;

alle documenten die door het College aan NTA zijn aangeleverd ter voorbereiding en/of ter
uitvoering van de opdracht;

eventuele andere documenten die om welke reden dan ock door het College aan NTA ter
hand zijn gesteld,;

alle data en/of gegevens die door NTA zijn verzameld ter uitvoering van de cpdracht;

alle overige data, gegevens en documenten die ik hierboven niet genoemd heb, maar die wel
verband houden met dit rapport.

Daarnaast cntvang ik graag een overzicht van de totale kosten en/of een kopie van de
factu(u)r(en) die door NTA zijn ingediend.

Dit verzoek heb ik beoordeeld. Ik heb op grond van artikel 4.3 van de Wet open overheid besloten om
de documenten gedeeltelijk cpenbaar te maken die zijn weergegeven in de bijgevoegde inventarislijst.
De documenten op deze lijst zijn genummerd van 001 tot en met 073 (waarvan sommige documenten
met een bijlage). Ten aanzien van de documenten maak ik de volgende opmerkingen:

1.

Document 010 heeft een Excel-bestand als bijlage. Aangezien dit onleesbaar is geraakt in de
conversie naar het maskeerprogramma, heb ik de tabbladen naar PDF extensies cmgezet.
Bij 045 ontbreken twee bijlagen. Deze zijn identiek aan de bijlagen bij 038 en daarom niet
nogmaals meegezonden.

Bij een aantal documenten {oc.a. 001, 008 en 010) kwam een deel van de e-mail blanco eruit
na conversie. Deze e-mails zijn nogmaals separaat getipload als PDF.

Aan uw verzoek tot openbaarmaking van de documenten onder punten 4 en 6 kan ik niet voldoen. lk
verwijs u voor de toelichting onder de respectievelijke punten A en E.

Voorts zend ik u op grond van artikel 4.5, tweede lid Woo deze link naar de commissievergadering
aangaande de fenomeenanalyse.

Hierna zal ik ingaan op de toegepaste uitzonderingsgronden.

Gouda.nl
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A. Uitzondering: bedrijfs- en fabricagegegevens zijn vertrouwelijk en schaden de
concurrentiepositie

Op grond van artikel 5.1, eerste lid, aanhef en onder ¢ Wet open overheid (Woo) blijit openbaarmaking
achterwege indien bedrijfs- en fabricagegegevens vertrouwelijk aan het bestuursorgaan zijn verstrekt.

De bedrijfs- en fabricagegegevens bestaan volgens rechtspraak uit wetenswaardigheden waaruit
hijvoorbeeld de (technische) bedrijfsvoering of het productiepreces kunnen worden afgeleid (zie o.a.
ABRvS van 23 december 2015, ECLIINL:RVS:2015:3976). Ook gegevens die (uitsluitend) financiéle
informatie bevat kunnen als zodanig worden aangemerkt. NTA heeft diverse gegevens vertrouwelijk
verstrekt aan de gemeente. In het bijzonder gaat het enerzijds om gegevens die zien op de inrichting
en uitvoering van het onderzoek (zoals methode) en anderzijds op financiéle gegevens (zcals de
offerte en facturen). De vertrouwelijke verstrekking van deze gegevens aan de gemeente Gouda staan
daarom in de weg aan openbaarmaking.

De gegevens die zijn weggelakt in de openbaar gemaakte stukken, zijn terug te vinden met de letter
“C”. Voor een deel van deze gegevens geldt bovendien dat ook de uitzonderingsgrond van artikel 5.1,
tweede lid, aanhef en onder f Woe van toepassing is. Dat is voor deel van de weggelakte gegevens
met letter “C” subsidiair van toepassing. Ik merk daarbij op dat in de jurisprudentie is bepaald (zie
hijvoorbeeld Rechthank Zeeland-West-Brabant 6 juni 2023, ECLI:NL:RBZWB:2023:3880) dat
openbaarmaking van financiéle bedrijfsgegevens leidt tot onevenredige benadeling van een
concurrentiepositie. Aangezien NTA niet de enige partij in deze markt is weegt het belang van NTA ter
behoud van haar concurrentiepositie zwaarder dan het belang van openbaarmaking.

Op grond van het vorengaande zijn een aantal documenten in zijn geheel niet openbaar gemaakt. Het
gaat om de offerte die als bijlage gevoegd zat bij de e-mails met nummers 002, 007 en 008. Deze
offerte zit ook bij de email 004, waaruit blijkt dat deze in zijn geheel is zwartgelakt.

Bij documenten 014 en 018 was het onderzoeksplan gevoegd. Ook deze gegevens zijn vertrouwelijk
verstrekt en kunnen derhalve niet openbaar worden gemaakt. Een andere bijlage bij document 014
waren notulen van een werkoverleg tussen NTA en gemeente Gouda, welke ook als vertrouwelijk zijn
aangemerkt.

De bijlage bij documenten 027 en 028 wordt eveneens niet openbaar gemaakt. Het gaat om een
Power Point presentatie waarvan de inhoud vertrouwelijke bedrijfs- en fabricagegegevens bevat.
Bovendien staan er gegevens in die herleidbaar zijn naar de respondenten van het onderzoek.
Daarvoor geldt de uitzonderingsgrond die in het volgende punt wordt beschreven.

U heeft specifiek in uw verzoek gevraagd om de aan NTA betaalde facturen. Ook deze dccumenten
zullen op grond van artikelen 5.1, eerste lid, aanhef en cnder ¢ en tweede lid, aanhef en onder f Woo
niet openbaar worden gemaakt. Daarvoor geldt dezelfde redenering als op de overige bedrijfs- en
fabricagegegevens.

B. Uitzondering (bijzondere) persoonsgegevens of naar personen herleidbare gegevens
(eerbieding levenssfeer)

Volgens artikel 5.1, eerste lid, aanhef en onder e Woo dient de openbaarmaking van
persocnsgegevens achterwege te blijven. Voor zover het gaat om naar personen herleidbare
gegevens is in artikel 5.1, tweede lid, aanhef en e, van de Woo een bepaling opgenomen. Deze
bepaling brengt mee dat het verstrekken van deze informatie achterwege blijft, voor zover het belang
van het openbaar maken van deze informatie niet opweegt tegen het belang inzake het belang van de
eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer.

In de openbaar gemaakt documenten staat bij weggelakte delen het cijfer “D”. In de legenda onderaan
de documenten is toegelicht dat de “D” staat voor de uitzonderingsgrond als bedoeld artikel 5.1, eerste
lid, aanhef en onder e, van de Woc. Voor zover niet gaat om persconsgegevens maar naar een
persocn herleidbare gegevens is subsidiair artikel 5.1, tweede lid, aanhef en e, van de Woo toegepast.
Omdat de gegevens kunnen leiden tot herleidbaarheid van de betreffende personen, dient rekening te
worden gehouden met de eerbieding van de persoonlijke levenssfeer.

Gouda.nl
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In dit geval zijn gaat het om gegevens waaruit een unieke functie van een medewerker blijkt of een
omschrijving van bepaalde werkzaamheden of functicnaliteiten. De personen in kwestie hebben op
basis van anonimiteit hebben meegewerkt aan het door NTA uitgevoerde onderzoek. Daarom weegt
het belang van de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer in de gegeven omstandigheden
zwaarder dan het belang van openbaarmaking.

C. Uitzonderingsgrond: economische of financiéle gegevens van gemeente

Daarnaast kan volgens artikel 5:1, tweede lid, aanhef en onder b Woo het verstrekken van informatie
ingeveolge deze wet in uitzonderlijke achterwege blijven voor zover het belang van het openbaar
maken van deze infermatie niet opweegt tegen de ecocnomische of financiéle belangen van het
bestuursorgaan. Deze uitzonderingsgrond is toegepast op twee documenten, namelijk twee hijlagen
bij document 010. In deze bijlagen staan financiéle gegevens die rechtstreeks afkomstig zijn uit de
boekhouding van de gemeente. Deze gegevens betreffen de groothoekkaarten en andere
boekhoudkundige gegevens op detailniveau. Openbaarmaking van deze gegevens kan een negatief
effect hebben op de privaatrechtelijke en publiekrechtelijke rechtsverhoudingen van de gemeente in
de relatie naar derden toe, omdat dit een prijsophogend effect kan hebben. Dergelijke gegevens
dienen dan ook niet op detailniveau openbaar te worden gemaakt, maar via de jaarrekening van de
gemeente Gouda te worden verantwoord.

D. Uitzonderingsgrond: persoonlijke beleidsopvattingen

Volgens artikel 5.2 eerste lid, van de Wet open overheid geen informatie verstrekt over documenten,
die zijn opgesteld ten behoeve van intern beraad, waarin persoonlijke beleidsopvattingen zijn
opgenomen. Ook deze uitzenderingsgrond is een aantal keer toegepast waar medewerkers van de
gemeente opmerkingen hebben gemaakt ten aanzien van het cnderzoeksrapport en raadsmemo.
Deze opmerkingen betroffen visie, standpunten of cverwegingen en vallen daardoor onder de
toepassing van het genoemde artikel.

E. Gegevens niet beschikbaar

Ten aanzien van uw verzoek tot openbaarmaking van alle data en/of gegevens die door NTA zijn
verzameld ter uitvoering van de opdracht, geldt het volgende. Deze informatie berust niet bij het
college van burgemeester en wethouders, maar bij de private onderneming NTA. De NTA heeft deze
gegevens verzameld, maar niet aan het college cvergedragen. Daarom kan deze informatie niet
openbaar worden gemaakt. Als het informatie zou betreffen, die op grond van een wettelijk voorschrift
hij het college aanwezig zou moeten zijn, dan is het college velgens artikel 4.2, tweede lid, van de Wet
open overheid verplicht om deze informatie te vorderen. Nu het hier niet om dat soort informatie gaat,
is deze informatie niet van NTA gevorderd.

Een afschrift van dit besluit wordt samen met de inventarislijst geanonimiseerd verstrekt aan NTA. Op

grond van artikel 4 .4, vijfde lid Woo zal ik de documenten uit de inventarislijst uiterlijk over twee weken
na dit besluit openbaar maken, zodat NTA kan beocrdelen of zij zich kan verenigen met het besluit of

in bezwaar wenst te gaan.

Ik ga ervan uit, dat hiermee aan uw verzoek is voldaan.

Voor vragen of opmerkingen kunt u contact opnemen met de vermelde contactpersoon.

Met vriendelijke groet,
namens burgemeester en wethouders van Gouda,

Afdelingshoofd Veiligheid en wijken
B.H. (Bob) Peters

Gouda.nl
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Bent u het niet eens met het besluit?

Dan kunt u ons eerst bellen voor meer informatie. Met een telefoontje kunnen we vaak al veel duidelijk
maken.

Als u het niet eens blijit met het besluit dan kunt u een bezwaarbrief bij ons inleveren. U kunt ook
meteen een bezwaarbrief inleveren zonder eerst te bellen.

De bezwaarbrief moet u inleveren binnen 6 weken na de datum van dit besluit. Het besluit blijft geldig
als u een bezwaarbrief inlevert, totdat wij een nieuw besluit hebben genocmen.

Hoe kan ik bezwaar maken?
Dit kan digitaal via gouda.nl. Typ in de zoekbalk ‘bezwaar’. U heeft hiervoor DigiD nodig (of e-
Herkenning voor organisaties). U kunt uw bezwaarbrief ook sturen naar:

College van burgemeester en wethouders van Gouda
ter attentie van de bezwaarschriftencommissie Gouda
Posthus 1086

2800 BB Gouda

Zet in ieder geval in uw bezwaarbrief:

. uw naam, adres en handtekening;

de datum waarop u de bezwaarbrief stuurt;

een omschrijving van het besluit waar u bezwaar tegen maakt;
de reden waarom u bezwaar maakt;

het telefoonnummer en e-mailadres waarop u bereikbaar bent.

Wilt u een kopie meesturen van het besluit waar u bezwaar tegen maakt? Wij kunnen u dan sneller
helpen.

Wilt u het besluit zo snel mogelijk tegenhouden?

Dan kunt u de rechter vragen om een voorlopige voorziening. Dit kan alleen als u ook bezwaar heeft
gemaakt. En als u een spoedeisend belang heeft. Een spoedeisend belang is als u niet kunt wachten
omdat uw situatie door ons besluit onveilig is.

De voorlopige voorziening kunt u vragen via:

De Rechtbank
Postbus 20302
2500 EH Den Haag

U kunt ook digitaal een voorlopige voorziening vragen. Ga hiervoor naar rechtspraak.nl en typ in de

zoekbalk ‘voorlopige voorziening aanvragen’. U heeft hiervoor DigiD nodig (of e-Herkenning vecor
organisaties).

Gouda.nl



Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

IB] Art. 5.1 lid 1 sub d

Deze informatie betreft persoonsgegevens als bedoeld in paragraaf 3.1 (bijzondere

persoonsgegevens) of paragraaf 3.2 (persoonsgegevens van strafrechtelijke aard) van de
UAVG
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Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1 lid 2 sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo0). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

[ Art.5.11id1subc

Deze informatie betreft bedrijfs- en fabricagegegevens die vertrouwelijk aan de overheid zijn
meegedeeld

Art. 5.1lid2 sube

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen

Art. 5.1 lid 2 sub f

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de bescherming van andere dan in art. 5.1 lid 1 sub ¢ genoemde concurrentiegevoelige
bedrijfs- en fabricagegegevens



