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Docnr2

From: "51.2e

Sent: Mon, 18 Jan 2021 18:15:39 +0200

To: 5120 " <512¢ @Delft.nl>; "512¢  @zoetermeer.nl" <512¢  @zoetermeer.nl>; "512e -
<512e @Delft.nl>; "s12e "<si12e  @Delft.nl>

Subject: Fwd: You're Invited: ICSVE Zoom Event -Asking Incels: An Insiders Account of the Involuntary Celibate
Community

Verstuurd vanaf mijn iPhone

Begin doorgestuurd bericht:

Van: Fi2s <stze (@icsve.org>
Datum: 18 januari 2021 om 16:31:11 CET
Aan: 512e < S @delft.nl>

Onderwerp: You're Invited: ICSVE Zoom Event -Asking Incels: An Insiders Account of the
Involuntary Celibate Community
Antwoord aan: 52¢ (@icsve.org

International Center for
the Study of Violent Extremism

Asking Incels: An Insiders Account of the
Involuntary Celibate Community



ICSVE Panel Discussion featuring

Producer of Incel Podcast
Administrator of Incels.co forum

Former extremist turned CVE researcher and
practitioner

Organization for the Prevention of
Violence in Canada

& Director ICSVE as Discussion Moderator
11:00 AM EST
January 27, 2020

Join via Zoom Meetings (see links below)

Since May of 2020, the International Center for the Study of Violent Extremism
(ICSVE) has been hosting regular virtual panel discussions focusing on



trajectories in and out of militant jihadist terrorism and, more recently, taking a
similar trek with those considered domestic extremists. Speakers have included
prison officials and community leaders who run successful programs for
preventing and countering violent extremism, former extremists, experts on race
relations and many more.

On January 271 we welcome a panel discussion on the Involuntary Celibate
(incel) community.

Incels, a portmanteau of "involuntary celibates," are primarily men who consider
themselves unable to attract a romantic or sexual partner despite their desire for
one. In recent years, several high-profile acts of violence linked to the incel
community have been the subject of much media coverage and public
speculation. Recent research has analyzed incels’ online postings and
commentary, but there remains a glaring dearth of primary data collected from
direct questioning of incel community members. For the last several months,
ICSVE has been conducting in-depth primary research on incels, utilizing
unprecedented access to the incel community provided and conducting interviews
and surveys with incels themselves.

This webinar, set to coincide with the launch of ICSVE’s first research paper on
the subject, will offer an insider’s look from a range of perspectives on a
community that increasingly comes up in discussions on extremism. Each
participant will share their insights on the community, discuss the risks associated
with what is increasingly considered an extremist movement and outline holistic
solutions, from preventing and countering violent extremism interventions to
counterterrorism mechanisms. First, former jihadist recruiter and now ICSVE
researcher, s2e will discuss some of the research findings and set a
stage for s12¢ administrator of the largest online incels forum,
incels.co, to discuss the community’s perspective and offer his reaction to the
research findings. Then, 5t2¢ s12¢ producer of the Incel podcast who has
spent the last several years researching and interacting with the community, will
discuss her experiences as a woman learning from this community and thoughts
on solutions to the underlying grievances. 512« researcher at the
Organization for the Prevention of Violence in Vancouver, Canada will then
elaborate on the findings of a report he co-authored: Incels: A Background for
Practitioners. Thereafter, we will turn to the audience for questions and answers.

s12e s12¢ s g writer, producer, and creator of “Incel,” a popular weekly
podcast for Crawlspace Media. The show is a deep dive into the involuntary
celibate community, and features dozens of interviews with incels, as well as
researchers and practitioners in mental health, law enforcement, and security.
The show has been featured in the New York Times, Vulture, NY Magazine, CTV,
and News 4. size has a background in computer science and linguistics.

ik is the administrator of http://incels.co, currently the biggest incel
forum on the web. The forum has remained controversial throughout the years,
and it has increasingly become the focus of research by academia as interest in
the community intensifies. 512¢ has retained a scholarly interest in incels since he
became aware of the community in 2017, and has attempted to explain the incel
world since to a public that tends to conflate the general incel community to incel-



affiliated extremists. He is actively engaged in attempting to help the incel
community deal with issues such as mental health and social isolation."

s12¢ ICSVE Senior Researcher and Practitioner, was once a jihadist
propagandist (then known as st2e ) who ran Revolution
Muslim, a New York City-based organization active in the 2000s and connected to
a number of terrorism cases. He connected al-Qaeda’s ideology and transformed
it for America, creating English language propaganda and collaborating with the
most notorious jihadist preachers of that era. 52« deradicalized in 2011,
following his arrest in Casablanca and then incarceration in the U.S. Since then,
he has worked to become a leading commentator and researcher on jihadist, far-
right and far-left extremism and reciprocal radicalization. Before joining ICSVE,
il ran Parallel Networks, an organization he co-founded with s12e

the former NYPD official that monitored and ultimately incarcerated him. si2e
leads ICSVE/Parallel Networks’ Light Upon Light project, an off and online
ecosystem of holistic programming that utilizes a unique transdisciplinary
approach to combat polarization, hate and far-right, far-left jihadist extremism and
targeted violence in the American ambit.

Bilze is a researcher at the Organization for the Prevention of Violence in
Edmonton, Alberta. In addition to conducting research on the scale and nature of
extremism and hate in Alberta, he also works directly with individuals who are working
to disengage from extremist and hate groups. 512¢ | is also a junior research affiliate with
the Canadian Network for Research on Terrorism, Security & Society (TSAS). He has
presented his research before diverse audiences, including those at Canadian Joint
Operations Command, the Brookings Institution, Oxford University, and the United
Nations Safe Cities initiative. His research projects have been supported by the
Department of National Defence, the Social Science and Humanities Research Council of
Canada, Public Safety Canada, and TSAS.

= is Director of the International Center for the Study of
Violent Extremism (ICSVE) and serves as an Adjunct Associate Professor of
Psychiatry at Georgetown University School of Medicine. She has interviewed
over 700 terrorists, their family members and supporters in various parts of the
world including in Western Europe, the Balkans, Central Asia, the Former Soviet
Union and the Middle East. In the past five years years, she has interviewed 257
ISIS defectors, returnees and prisoners as well as 16 al Shabaab cadres and
their family members (n=25) as well as ideologues (n=2), studying their
trajectories into and out of terrorism, their experiences inside ISIS (and al
Shabaab), as well as developing the Breaking the ISIS Brand Counter Narrative
Project materials from these interviews which includes over 200 short counter
narrative videos of terrorists denouncing their groups as un-Islamic, corrupt and
brutal which have been used in over 150 Facebook and Instagram campaigns
globally. She has also been training key stakeholders in law enforcement,
intelligence, educators, and other countering violent extremism professionals,
both locally and internationally, on the psychology of terrorism, the use of counter-
narrative messaging materials produced by ICSVE as well as studying the use of
children as violent actors by groups such as ISIS. 12¢ has given
consultations and police trainings to U.S., German, UK, Dutch, Austrian, Swiss,
Belgian, Danish, Iraqi, Jordanian and Thai national police and security officials,
among others, as well as trainings to elite hostage negotiation teams. She also
consults to foreign governments on issues of terrorist prevention and
interventions and repatriation and rehabilitation of ISIS foreign fighters, wives and




children. In 2007, she was responsible for designing the psychological and
Islamic challenge aspects of the Detainee Rehabilitation Program in Iraq to be
applied to 20,000 + detainees and 800 juveniles. Her publications are found here:
https://georgetown.academia.edu/s2¢ and on the ICSVE
website http://www.icsve.org Follow @512¢

This is the fourteenth discussion in this series of panels discussing ISIS Foreign
Fighters and terrorist rehabilitation. The first panel, “Issues of ISIS Prisoners &
Repatriations in a Time of COVID,” can be reviewed here. The second panel,
“Can an ISIS Terrorist be Rehabilitated and Reintegrated into Society?” featuring
5126 and 512 5126 5126 can be reviewed heiand the
report that was inspired by this panel can be found here. The third panel, “Can
We Repatriate the ISIS Children?” can be reviewed here and the report that was
inspired by this panel can be found here. The fourth panel, “Terrorist
Rehabilitation in the Dutch Prison System,” can be reviewed here. The fifth panel,
“‘Into and Back Out of ISIS: An ISIS Defector Speaks Out,” can be reviewed here.
The sixth panel, “Fighting ISIS Online: An Introduction to Breaking the ISIS
Brand,” can be viewed here. The seventh panel, “Talking Terrorist Propaganda
with a Pro,” can be viewed here. The eighth panel, “Terrorism Prevention,
Intervention, and Rehabilitation with Juveniles,” can be viewed here. The ninth
panel, “Community-Focused Interventions Against Terrorism,” can be viewed
here. The tenth panel, “Are We Losing a Valuable Feminist Project in the Middle
East?” can be viewed here. The eleventh panel, “Rescue Me: A Conversation
with the Yamout Sisters re Prison Rehabilitation,” can be viewed here. The twelfth
panel, “ICSVE and Parallel Networks Team Up to Fight Violent Extremism,” can
be viewed here. The thirteenth panel, “The Journey Back -- Turning Away from
Extremism and the Road to Hope and Healing,” can be found here.

The panel will each speak briefly and questions will be most welcome with a lively
discussion to ensue! Questions can be posed using the Zoom chat feature or by
Twitter to @ICSVE

Sign up here

You may also share this message with other interested colleagues to also register
to attend.

Unsubscribe

This message was sent to [812e @delft.nl from [s12e @icsve.org

51.2e
ICSVE
PO Box 163
Mclean, Virginia 22102



“Contact

TRY IT FOR FREE»
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From: "51.2e "

Sent: Tue, 19 Jan 2021 13:24:49 +0200

To: W512e " <5.1.2.e @Delftn|>' "512e " <5.1.2.e @Delftn|>' W512e "

<512e @rijswijk.nl>; " 512e "<s512e  @GemeenteWestland.nl>; "'512e .

<5120 @politie.nl>

Cc: 5126 " 5120 @De|ft‘n|>'- 512 " «512e @Delft.nl>

Subject: FW: You're Invited: ICSVE Zoom Event -Asking Incels: An Insiders Account of the Involuntary Celibate
Community

Ter info, let wel op de tijd is easten time dus start 17.00 uur !

Van: 512e <512 @icsve.org>
Verzonden: maandag 18 januari 2021 16:31
Aan: 512e <512e @Delft.nl>

Onderwerp: You're Invited: ICSVE Zoom Event -Asking Incels: An Insiders Account of the Involuntary Celibate Community

Y

4 } International Center for
\// the Study of Violent Extremism

Asking Incels: An Insiders Account of the
Involuntary Celibate Community

ICSVE Panel Discussion featuring

of Incel Podcast

Administrator of Incels.co forum



Former extremist turned CVE researcher and
practitioner

Organization for the Prevention of
Violence in Canada

& Director ICSVE as Discussion Moderator

11:00 AM EST

January 27, 2020

Join via Zoom Meetings (see links below)

Since May of 2020, the International Center for the Study of Violent Extremism
(ICSVE) has been hosting regular virtual panel discussions focusing on
trajectories in and out of militant jinadist terrorism and, more recently, taking a
similar trek with those considered domestic extremists. Speakers have included
prison officials and community leaders who run successful programs for
preventing and countering violent extremism, former extremists, experts on race
relations and many more.

On January 271 we welcome a panel discussion on the Involuntary Celibate
(incel) community.

Incels, a portmanteau of "involuntary celibates," are primarily men who consider
themselves unable to attract a romantic or sexual partner despite their desire for
one. In recent years, several high-profile acts of violence linked to the incel
community have been the subject of much media coverage and public
speculation. Recent research has analyzed incels’ online postings and
commentary, but there remains a glaring dearth of primary data collected from
direct questioning of incel community members. For the last several months,
ICSVE has been conducting in-depth primary research on incels, utilizing
unprecedented access to the incel community provided and conducting interviews
and surveys with incels themselves.

This webinar, set to coincide with the launch of ICSVE’s first research paper on
the subject, will offer an insider’s look from a range of perspectives on a
community that increasingly comes up in discussions on extremism. Each
participant will share their insights on the community, discuss the risks associated
with what is increasingly considered an extremist movement and outline holistic
solutions, from preventing and countering violent extremism interventions to
counterterrorism mechanisms. First, former jihadist recruiter and now ICSVE
researcher, s2e will discuss some of the research findings and set a
stage for s12¢ administrator of the largest online incels forum,



incels.co, to discuss the community’s perspective and offer his reaction to the
research findings. Then, 5t2¢ s12¢  producer of the Incel podcast who has
spent the last several years researching and interacting with the community, will
discuss her experiences as a woman learning from this community and thoughts
on solutions to the underlying grievances. size researcher at the
Organization for the Prevention of Violence in Vancouver, Canada will then
elaborate on the findings of a report he co-authored: Incels: A Background for
Practitioners. Thereafter, we will turn to the audience for questions and answers.

5126 size |5 a writer, producer, and creator of “Incel,” a popular weekly
podcast for Crawlspace Media. The show is a deep dive into the involuntary
celibate community, and features dozens of interviews with incels, as well as
researchers and practitioners in mental health, law enforcement, and security.
The show has been featured in the New York Times, Vulture, NY Magazine, CTV,
and News 4. size has a background in computer science and linguistics.

il is the administrator of http://incels.co, currently the biggest incel
forum on the web. The forum has remained controversial throughout the years,
and it has increasingly become the focus of research by academia as interest in
the community intensifies. 512¢ has retained a scholarly interest in incels since he
became aware of the community in 2017, and has attempted to explain the incel
world since to a public that tends to conflate the general incel community to incel-
affiliated extremists. He is actively engaged in attempting to help the incel
community deal with issues such as mental health and social isolation."

e ICSVE Senior Researcher and Practitioner, was once a jihadist
propagandist (then known as s12¢ ) who ran Revolution
Muslim, a New York City-based organization active in the 2000s and connected to
a number of terrorism cases. He connected al-Qaeda’s ideology and transformed
it for America, creating English language propaganda and collaborating with the
most notorious jihadist preachers of that era. 52« deradicalized in 2011,
following his arrest in Casablanca and then incarceration in the U.S. Since then,
he has worked to become a leading commentator and researcher on jihadist, far-
right and far-left extremism and reciprocal radicalization. Before joining ICSVE,
ik ran Parallel Networks, an organization he co-founded with s12e

the former NYPD official that monitored and ultimately incarcerated him. si2e
leads ICSVE/Parallel Networks’ Light Upon Light project, an off and online
ecosystem of holistic programming that utilizes a unique transdisciplinary
approach to combat polarization, hate and far-right, far-left jihadist extremism and
targeted violence in the American ambit.

il is a researcher at the Organization for the Prevention of Violence in
Edmonton, Alberta. In addition to conducting research on the scale and nature of
extremism and hate in Alberta, he also works directly with individuals who are working to
disengage from extremist and hate groups. #2¢  is also a junior research affiliate with the
Canadian Network for Research on Terrorism, Security & Society (TSAS). He has
presented his research before diverse audiences, including those at Canadian Joint
Operations Command, the Brookings Institution, Oxford University, and the United
Nations Safe Cities initiative. His research projects have been supported by the
Department of National Defence, the Social Science and Humanities Research Council of
Canada, Public Safety Canada, and TSAS.



Zizs is Director of the International Center for the Study of
Violent Extremism (ICSVE) and serves as an Adjunct Associate Professor of
Psychiatry at Georgetown University School of Medicine. She has interviewed
over 700 terrorists, their family members and supporters in various parts of the
world including in Western Europe, the Balkans, Central Asia, the Former Soviet
Union and the Middle East. In the past five years years, she has interviewed 257
ISIS defectors, returnees and prisoners as well as 16 al Shabaab cadres and
their family members (n=25) as well as ideologues (n=2), studying their
trajectories into and out of terrorism, their experiences inside ISIS (and al
Shabaab), as well as developing the Breaking the ISIS Brand Counter Narrative
Project materials from these interviews which includes over 200 short counter
narrative videos of terrorists denouncing their groups as un-Islamic, corrupt and
brutal which have been used in over 150 Facebook and Instagram campaigns
globally. She has also been training key stakeholders in law enforcement,
intelligence, educators, and other countering violent extremism professionals,
both locally and internationally, on the psychology of terrorism, the use of counter-
narrative messaging materials produced by ICSVE as well as studying the use of
children as violent actors by groups such as ISIS. 5t2e has given
consultations and police trainings to U.S., German, UK, Dutch, Austrian, Swiss,
Belgian, Danish, Iraqi, Jordanian and Thai national police and security officials,
among others, as well as trainings to elite hostage negotiation teams. She also
consults to foreign governments on issues of terrorist prevention and
interventions and repatriation and rehabilitation of ISIS foreign fighters, wives and
children. In 2007, she was responsible for designing the psychological and
Islamic challenge aspects of the Detainee Rehabilitation Program in Iraq to be
applied to 20,000 + detainees and 800 juveniles. Her publications are found here:
https://georgetown.academia.edu/s!2s and on the ICSVE
website http://www.icsve.org Follow @32

This is the fourteenth discussion in this series of panels discussing ISIS Foreign
Fighters and terrorist rehabilitation. The first panel, “Issues of ISIS Prisoners &
Repatriations in a Time of COVID,” can be reviewed here. The second panel,
“Can an ISIS Terrorist be Rehabilitated and Reintegrated into Society?” featuring
5126 and 512 5126 5126 can be reviewed heiand the
report that was inspired by this panel can be found here. The third panel, “Can
We Repatriate the ISIS Children?” can be reviewed here and the report that was
inspired by this panel can be found here. The fourth panel, “Terrorist
Rehabilitation in the Dutch Prison System,” can be reviewed here. The fifth panel,
“‘Into and Back Out of ISIS: An ISIS Defector Speaks Out,” can be reviewed here.
The sixth panel, “Fighting ISIS Online: An Introduction to Breaking the ISIS
Brand,” can be viewed here. The seventh panel, “Talking Terrorist Propaganda
with a Pro,” can be viewed here. The eighth panel, “Terrorism Prevention,
Intervention, and Rehabilitation with Juveniles,” can be viewed here. The ninth
panel, “Community-Focused Interventions Against Terrorism,” can be viewed
here. The tenth panel, “Are We Losing a Valuable Feminist Project in the Middle
East?” can be viewed here. The eleventh panel, “Rescue Me: A Conversation
with the Yamout Sisters re Prison Rehabilitation,” can be viewed here. The twelfth
panel, “ICSVE and Parallel Networks Team Up to Fight Violent Extremism,” can
be viewed here. The thirteenth panel, “The Journey Back -- Turning Away from
Extremism and the Road to Hope and Healing,” can be found here.



The panel will each speak briefly and questions will be most welcome with a lively
discussion to ensue! Questions can be posed using the Zoom chat feature or by
Twitter to @ICSVE

Sign up here

You may also share this message with other interested colleagues to also register
to attend.

Unsubscribe

This message was sent to [s12e @delft.nl from s12e @icsve.org
51.2e
ICSVE
PO Box 163

Mclean, Virginia 22102



Docnr4

From: "51.2e "

Sent: Mon, 1 Feb 2021 17:49:11 +0200

To: "512e " <si12e @Delft.nl>; "s12¢ "<s12¢  @Delft.nl>
Subject: FW: Urgent request: RAN webinar on ‘Radicalisation Hubs in the EU’
Attachments: image008.png

Importance: High

Hebben jullie tijd en zin?

Ik ben niet zo van de speakers en experts

Groetjes 512

Van: 512e <512¢e @gmail.com>
Verzonden: maandag 1 februari 2021 16:05
Aan: 512e <512e @Delft.nl>
CC: 512e </51.2¢ @radaradvies.nl>

Onderwerp: Urgent request: RAN webinar on ‘Radicalisation Hubs in the EU’
Dear 512e
The RAN will be hosting a webinar on ‘Radicalisation Hubs in the EU’ on the 17th of February 2021 (16.00 — 17.45 CET) and we

are interested to know if you might be willing to participate as a speaker and expert.
Please let me know if you are so we can arrange for a quick call in the coming days.

Kind regards,

512 Senior Advisor | Radicalisation Awareness Network
E +5.1A2Ae
& hitp:/mvww.ec.europa.eu/ran
=1
About RAN

The Radicalisation Awareness Network (RAN) is set up by the European Commission as an EU-wide
umbrella network of practitioners engaged to prevent and counter radicalisation to violent extremism.
It acts as a hub in connecting, developing and disseminating expertise. This includes fostering a dialogue
between practitioners, policy makers and academics in an inclusive way. By doing so, RAN develops
state-of-the-art knowledge, and supports both the Commission and Member States. Also, it helps shape

the Commission's research agenda, and liaises with prevent initiatives inside and outside the EU.



Docnr5

From: "512e "

Sent: Mon, 1 Feb 2021 18:57:34 +0200

To: " 5120 " s12e @Delft.nl>; "s12¢ " <s12e @Delft.nl>
Subject: RE: Urgent request: RAN webinar on ‘Radicalisation Hubs in the EU’

Hey meiden,

Wel interessant maar ik moet deze ook laten schieten. Durf mezelf geen speaker, laat staan expert, op ‘hubs’ te noemen

Groetjes!

Van: 512 <512e @Delft.nl>

Verzonden: maandag 1 februari 2021 16:49

Aan: s12e <5128 @Delft.nl>; s12e <size  @Delft.nl>

Onderwerp: FW: Urgent request: RAN webinar on ‘Radicalisation Hubs in the EU’
Urgentie: Hoog

Hebben jullie tijd en zin?
Ik ben niet zo van de speakers en experts

Groetjes 512e

Van: 512e <512e @gmail.com>
Verzonden: maandag 1 februari 2021 16:05
Aan: 512e <5120 @Delft.nl>
CC: 512e <5126 @radaradvies.nl>

Onderwerp: Urgent request: RAN webinar on ‘Radicalisation Hubs in the EU’
Dear 512e
The RAN will be hosting a webinar on ‘Radicalisation Hubs in the EU’ on the 17th of February 2021 (16.00 — 17.45 CET) and we

are interested to know if you might be willing to participate as a speaker and expert.
Please let me know if you are so we can arrange for a quick call in the coming days.

Kind regards,

512 Senior Advisor | Radicalisation Awareness Network
X  +512e ‘
& hitp:/www.ec.europa.eu/ran
=1
About RAN

The Radicalisation Awareness Network (RAN) is set up by the European Commission as an EU-wide
umbrella network of practitioners engaged to prevent and counter radicalisation to violent extremism.

It acts as a hub in connecting, developing and disseminating expertise.This includes fostering a dialogue
between practitioners, policy makers and academics in an inclusive way. By doing so, RAN develops
state-of-the-art knowledge, and supports both the Commission and Member States. Also, it helps shape
the Commission's research agenda, and liaises with prevent initiatives inside and outside the EU.



Docnr6

From: "ERER "

Sent: Thu, 18 Feb 2021 14:36:30 +0200

To: "512e " <512e @Delft.nl>

Subject: RE: Call for participants: RAN Workshop on youth participation in P/CVE for local authorities

Thanks, heel interessant! Ik ga de enquéte invullen.

Van: 512e <512e @Delft.nl>
Verzonden: dinsdag 16 februari 2021 16:40
Aan: 512e <size  @Delft.nl>

Onderwerp: FW: Call for participants: RAN Workshop on youth participation in P/CVE for local authorities

lets voor jou? Of een van de collega’s van jeugd?

Van: 512e <512e  @radaradvies.nl>
Verzonden: dinsdag 16 februari 2021 16:13
CC: 512e <5126 @radaradvies.nl>; 512e <5126 @radaradvies.nl>

Onderwerp: Call for participants: RAN Workshop on youth participation in P/CVE for local authorities

Radicalisation Awareness Metwork

RANES

Call for participants: RAN Workshop on youth participation in P/CVE for local authorities

2 & 3 March 2020 (9.00 - 12.30 on both days). This digital meeting will take place via WebEx.

Dear all,

Since you are part of the RAN LOCAL working group we wanted to bring to your attention this upcoming meeting on ‘Youth
Participation in P/CVE ’ specifically aimed at local authorities. We are currently looking for suitable participants. If you are not
able to attend yourself, it would be much appreciated if you could forward the call to a colleague from your municipality with
relevant experience.

Background and aim of the meeting

The upcoming workshop will be focused on disseminating and exchanging knowledge on how local authorities can organise
youth participation in P/CVE within their own municipalities. The aim of this meeting is to provide local authorities with the
right tools, methods and inspiration to practically organise youth participation in P/CVE on the local level.

The RAN YOUNG platform has tested different methods for youth engagement throughout 2020 which has resulted in two
informative papers for local authorities. The highlights will be shared by members of the RAN YOUNG platform. Also, this
meeting will deal with overcoming municipalities’ challenges such as how to build a sustainable relationship to enhance youth
participation. Participants will furthermore have the opportunity to ask young people’s perspectives on their dilemmas and/or
ideas.



About RAN YOUNG

RAN YOUNG is a platform with approximately 25 young actors. The aim of the RAN YOUNG platform is to provide young people
a voice in P/CVE and empower young people to take action in their own communities and professions. In addition, RAN YOUNG
aims to insert the perspective of young people to our network of first-line practitioners.

We are currently looking for local coordinators who wish to learn more about different and inspiring methods for youth
participation in P/CVE on a local level.

In order to find the best suited participants and to tailor the meeting content to the practitioners’ needs,
we would like to ask you to fill out this survey.

Deadline

If you are interested in participating at this meeting, could you please fill out the survey above on 22
February the latest? We will invite participants based on this information. Please keep in mind that we
only have a limited amount of places available for this meeting to foster exchanges, so participation is
not guaranteed.

Please note, the meeting will be held digitally in English.

If you have any further questions, please don’t hesitate to contact [512¢ (s12¢  @radaradyvies.nl), 512
(512e @radaradvies.nl) and [512e (5122 @radaradvies.nl).

Thank you very much in advance!



Docnr7

From: "ERER u

Sent: Fri, 19 Feb 2021 16:28:41 +0200

To: "' 5126 " <512¢  @radaradvies.nl>

Subject: RE: Invitation RAN meeting: Youth participation in P/CVE for local authorities
Dear 512e

Thank you very much for this invitation. | hereby confirm my attendance on 2 & 3 March.
Looking forward to the event!

Kind regards, 512

Met vriendelijke groet,

512e

5.1.2e

Gemeente Delft
Werkdagen: 512

Stationsplein 1, 2611 BV Delft
Postbus 78, 2600 ME Delft

5120 | Bi280 @delft.nl | www.delft.nl

A

Gemeente Delft

Van: 512e <s12e  @radaradvies.nl>
Verzonden: vrijdag 19 februari 2021 13:57
Aan: 512e <si2e  @Delft.nl>

Onderwerp: Invitation RAN meeting: Youth participation in P/CVE for local authorities

Radicalisation Awareness Metwork

RANES



Invitation RAN meeting: Youth participation in P/CVE for local authorities
2 & 3 March 2021 (9.00 — 12.30). This digital meeting will take place via WebEx.

Dear 512e

We are pleased to invite you to attend the RAN meeting on ‘Youth participation in P/CVE for local authorities’ during the mornings
of 2 and 3 March 2021 (9.00 — 12.30h CET).

This will be a digital meeting taking place via WebEx. If you wish to attend this online meeting:
1. Please confirm your attendance before 26 February by responding to this e-mail;

2. We encourage you to think in advance about any questions you would like to ask other practitioners, or our participants
from the RAN YOUNG platform.

Practical

e This is a personal invitation. If you are not able to attend the meeting, the invitation cannot be transferred to others without
prior approval of RAN staff.

o We will share a list of e-mail addresses of participants after this meeting, so participants can contact each other after the
meeting. In case you do not want us to share your e-mail address, please let us know in advance.

e You will receive more practical information, including a list of participants, the programme, a discussion paper and the
instructions on how to join the WebEx online meeting next week.

e Please note, the meeting will be held in English.

Background and aim of the meeting

The upcoming workshop will be focused on disseminating and exchanging knowledge on how local authorities can organise
youth participation in P/CVE within their own municipalities. The aim of this meeting is to provide local authorities with the
right tools, methods and inspiration to practically organise youth participation in P/CVE on the local level.

The RAN YOUNG platform has tested different methods for youth engagement throughout 2020 which has resulted in two
informative papers for local authorities. The highlights will be shared by members of the RAN YOUNG platform. Also, this
meeting will deal with overcoming municipalities’ challenges such as how to build a sustainable relationship to enhance youth
participation. Participants will furthermore have the opportunity to ask young people’s perspectives on their dilemmas and/or
ideas.

About RAN YOUNG

RAN YOUNG is a platform with approximately 25 young actors. The aim of the RAN YOUNG platform is to provide young people
a voice in P/CVE and empower young people to take action in their own communities and professions. In addition, RAN YOUNG
aims to insert the perspective of young people to our network of first-line practitioners.

If you have any questions or remarks, please don’t hesitate to contact us. We are looking forward to meeting you digitally on 2
and 3 March!

Kind regards,
51.2e RAN

5.12e

5.1.2.e

e
0
Q Veemarkt 83, 1019DB Amsterdam
The Netherlands

£A4

s12¢  @radaradvies.nl

http://www.ec.europa.eu/ran

Newsletter



About RAN and the RAN Centre of Excellence

The Radicalisation Awareness Network (RAN) is set up by the European Commission as an EU-wide umbrella
network of practitioners engaged to prevent and counter radicalisation to violent extremism. Its Centre of
Excellence (RAN CoE) acts as a hub in connecting, developing and disseminating expertise. This includes
fostering a dialogue between practitioners, policy makers and academics in an inclusive way. By doing so, the
CoE develops state-of-the-art knowledge, and supports both the Commission and Member States. Also, it helps
shape the Commission's research agenda, and liaises with prevent initiatives inside and outside the EU.
RadarEurope leads the consortium which runs the RAN CoE.



Docnr8

From: "ERBR

Sent: Fri, 26 Feb 2021 19:07:46 +0200

To: "512e " «512e @De|ft_n|>
Subject: Geweigerd: reservering afscheidsmoment 512
Hi 512e

Op dat moment is onze NTA-leergang aan de gang dus helaas kan ik er dan niet bij zijn.
Veel plezier alvast!

Groeten, 512e
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From: "s12e (s12e " <512e @ntadvies.nl>

Sent: Thu, 25 Mar 2021 08:39:41 +0200

To: "s12e s12e " <s12e @ntadvies.nl>; " 512e " <512e @Delft.nl>; "s12e =
<512e @Delft.nl>; "'512¢ " <512e @reclassering.nl>; "/512¢ " fi2e @reclassering.nl>

Subject: leergang

Categories: Afspraken

Microsoft Teams-vergadering

Neem deel via uw computer of mobiele app
Klik hier om deel te hemen aan de vergadering

Meer informatie | Opties voor vergadering

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht
de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te
verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen
informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch
voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.
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From: "51.2e "

Sent: Tue, 25 May 2021 12:24:45 +0200

To: "s12e  @participedelft.nu" <s12¢  @participedelft.nu>

Subject: FW: Call to register interest to participate in RAN YOUNG
Ha 512e

Hopelijk alles goed en gezond?

Misschien is dit wel leuk en interessant voor 512¢  ? |s in ieder geval goed voor Participe en kost niet zo heel veel tijd maar geeft
wel een schat aan info en aan een Europees netwerk

Groetjes 512

Van: s512e <5128 @ec.europa.eu>
Verzonden: woensdag 19 mei 2021 14:30
Aan: 512e @intrasoft-intl.com

Onderwerp: Call to register interest to participate in RAN YOUNG

Radicalisation Awareness
e European
Network (RAN) BE - Commission

against radicalisation

R —

2~

Follow us | e | 3| E1| B3| L2



Call to register interest

Call to register interest to participate in RAN YOUNG

The Radicalisation Awareness Network (RAN) Practitioners is announcing an
open call for participation in the 2021 RAN YOUNG platform. It is an invitation
to the next generation of influential leaders, thinkers and doers in the field of
prevention and countering of violent extremism (P/CVE).

This year RAN YOUNG will be expanded from 25 to 50 members. Through the
platform, these 50 young actors will be empowered to play a role in the
prevention and response to violent extremism.

The objective of the RAN YOUNG Platform 2021 is three-fold:

« Offer the opportunity for young actors from around Europe to meet
and share views on P/CVE and related issues, and to formulate
recommendations both for first-line practitioners and policymakers;

« Empower young people to proactively take action in their own
communities or within their specific professions;

 Integrate the perspective of young people in other RAN Practitioners
working group meetings.

Our needs

We are seeking top-level candidates who meet the following profile:

o Between the ages of 18 and 25
» Resident of an EU Member State
o Experienced in the field of P/CVE with specific activities. For example:

o Volunteer work with vulnerable individuals with a radicalisation
dimension

o Experience with P/CVE (online) campaigning



« Active participation in (local) P/CVE or resilience-building activities at
the municipality level or in the mosque or the community

 Involvement in local/national/international organisations dealing with
societal issues in relation to radicalisation

In addition, the following are considered valuable:

« Training in teaching or youth work, but also academic studies in
criminology and security, or social studies (psychology, sociology,
anthropology) with a focus on P/CVE

« Work experience as a first-line practitioner (teachers, youth workers,
communication experts, young people working in local authorities
social/safety teams)

Important information

e Participation in a webinar on 30 June is a precondition to participate in
the RAN YOUNG meetings after summer 2021. The aim of this webinar
will be to ensure an equal starting point for the young actors. For this
webinar, interpretation in IT, ES, EL, FR and DE will be provided.

e Basic knowledge in English is desirable in order to follow RAN
Practitioners activities and exchange with other members of the RAN
YOUNG platform.

Please read the document below thoroughly for more information on how to

apply.

For any questions or remarks you may contact us at: ®?¢  @radareurope.nl.

Deadline for submission is 07 June 2021.

D document Call to reqgister interest to p... (1.75 MB)

The European Commission is committed to personal data protection. Any personal data is
processed in line with the Regulation (EU) 2018/1725. Please read the privacy statement
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From: "EiEE "

Sent: Mon, 14 Jun 2021 11:14:38 +0200

To: " 5120 " <512e @Delft.nl>

Cc: "512e "<s1ze  @Delft.nl>

Subject: FW: RAN Webinar on “Digital exit work”, 24 June 2021

Ha 512e en 512e

Dit kan nog wel eens interessant zijn?

Van: 512e < 512e @ec.europa.eu>
Verzonden: vrijdag 11 juni 2021 14:30
Aan: 512e @intrasoft-intl.com

Onderwerp: RAN Webinar on “Digital exit work”, 24 June 2021

Radicalisation Awareness
e s European
NetWOI"k (RAN) |t Cumfnission

Call for participants | June 2021

¥ Y -
Together

against radicalisation
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RAN Webinar

Digital exit work

This webinar will be held in English

We are pleased to invite you to attend the RAN webinar on “Digital exit work”,
24 June 2021 - 15:00 to 16:30 CEST

Background and aim of this webinar

Most existing deradicalisation or exit programmes are founded around
concepts of in-person interventions where trust, respect and a personal
connection are seen as essential elements. In this context, digital platforms and
tools may serve as means to establish contact and to facilitate an offline in-
person meeting. Several extremist or terrorist cases in recent years, however,
have shown that a segment of individuals is not interested in offline contact,
whether with fellow extremists or with exit workers.

Target groups comprised of “digital natives”, who grew up with “social media”
to build emotional connections or of individuals with social phobia might
either not see or feel a difference between online and offline in terms of the
value or depth of human connections or they might prefer a digital exchange
in principle. Also, a digital setting can offer anonymity which might help
overcoming stigma and shame of clients.

Since the effectiveness of P/CVE interventions is based on an in-depth
understanding of the relevant target audiences, and in particular of the needs
of individuals, this webinar will discuss existing lessons learned and good
practices in reaching and working with those target groups using only or
mostly digital means. The webinar will also draw from findings regarding the
acceptance and effectiveness of psychotherapy sessions via digital tools.

In doing so, this webinar will provide an opportunity to explore the following
key questions with on-topic experts on the digital dimension of exit work:



o What are the relevant differences between “offline exit work” and digital
exit work?

o What are the experiences and limitations with digital exit work? (How)
does it (seem) to work?

« How do we get individuals into digital exit work?

e The in-person alliance-building and social activities, e.g. supporting the
(new) social networking through activities, can be more difficult in
solely/mostly digital settings. Which good practices or lessons from

adjunct fields do exist?

(How) can risk assessments be done digitally?

The webinar will feature expert input by Robert Orell (International expert, co-
leader RAN Rehabilitation), Helena Lofgren (psychotherapist, Lofgrens Analys,
SE) and Brad Galloway, (Case Worker, Organization for the Prevention of
Violence, Evolve Program, Canada) each with a different thematic focus. The
discussions will also feature findings and outcomes from recent RAN events
and publications on digital exit work.

The target audience: practitioners and researchers working in the area of
prevention and intervention of violent extremism in the digital space, including
sociologists, psychologists, communication experts, social and youth workers
as well as law enforcement professionals and representatives from social media
companies, video sharing platforms, messenger services and video game
platform

How to register for this webinar?

« If you wish to attend this webinar, please register via this link. This link
will redirect you to a page on which you will find a button ‘register’.
Please click on this link and sign up with the email address with
which you will attend the webinar.

 Shortly afterwards, you will receive a registration link in your email by
Webex which will lead you to the webinar environment. If you do not
receive an email, please check your spam box. Since this is a webinar,
you do not need to respond to this email.

If you have any questions or remarks, please contact Maarten Briedé.



This is an update on the activities of the Radicalisation Awareness Network
Practitioners (RAN Practitioners). You receive this email, along with more than
6,000 other people, because you have participated in a RAN activity or because
you have registered your interest in the network. If you wish to unsubscribe,
please let us know. Feel free to distribute this RAN Practitioners Update to
colleagues and invite them to subscribe.

The European Commission is committed to personal data protection. Any personal data is
processed in line with the Regulation (EU) 2018/1725. Please read the privacy statement
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From: "s12e "
Sent: Mon, 19 Jul 2021 09:11:18 +0200

To: "si2e 512e " <s12e @ntadvies.nl>; "s12e " <512e @Delft.nl>
Subject: RE: Opname bijeenkomst leergang

Hey 5.1.2.

Super, dank je wel! We gaan ‘m bekijken.
Succes vandaag en alvast hele fijne zomer!

Groeten, 512e

Van: 512e [512e < 512e @ntadvies‘nb

Verzonden: vrijdag 16 juli 2021 10:38

Aan: 512e < 51.2e @De|ft‘n|>’- 51.2e <512 @Delft.nl>
Onderwerp: Opname bijeenkomst leergang

He 512e en 512e

Ik hoop dat alles goed gaat met jullie. Bijgaand treffen jullie de opname van de bijeenkomst, veel kijkplezier!

5.12e

Met hartelijke groet,

512e 512e

NTA

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze informatie door
anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht de inhoud niet te
gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te verwijderen.
Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen informatie aan derden is
niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst
daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.
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From:
Sent:
To:

Subject:

P/CVE?

Ter info!

Van . 5126

"512e
Thu, 29 Jul 2021 10:07:36 +0200
"512e " <512 @Delft.nl>

FW: Call for participants: RAN LOCAL meeting — How to best use local crime prevention approaches for

@ec.euror_)a.eu>

Verzonden: woensdag 28 juli 2021 13:10

Aan: 512e

@intrasoft-intl.com

Onderwerp: Call for participants: RAN LOCAL meeting — How to best use local crime prevention approaches for P/CVE?

Radicalisation Awareness _
NetWOI"k (RAN) Commission

European

Call for participants | July 2021

—

Together &N
against radicalis
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Call for participants




RAN LOCAL meeting — How to best use local crime
prevention approaches for P/CVE? (With input from RAN
POL)

This meeting will take place 20 September (14.00-17.00 CEST) and 21
September 2021 (09.15-12.30 CEST).

This meeting will be held online via WebEx, in English.

Background and aim of the meeting

This RAN LOCAL meeting will build on the insights gathered in the 2018 RAN
LOCAL meeting titled What can we learn from adjacent phenomena?

Specifically, the meeting will look at local crime prevention approaches and
what and how we can learn from them in the context of preventing and
countering violent extremism (P/CVE). The focus in particular will be on crime
prevention approaches in the following three areas:

o Domestic violence: the intergenerational transmission of domestic
violence.

o Human trafficking: the criminal exploitation of vulnerable people for the
sole purpose of economic gain (not human smuggling).

o Cybercrime: the work being done online to prevent or counter crimes
like identity theft, data breaches, online sexual abuse or cyberstalking.

Participants will discuss which strategies, interventions and structures are used
to prevent domestic violence, human trafficking and cybercrime. The
similarities and differences between local P/CVE approaches and crime
prevention approaches and what we can learn from them in the context of
P/CVE work.

Furthermore, we will collect tips and insights on how to make use of crime
prevention programmes and transfer these to a P/CVE context. This will feed
into a conclusion paper for local P/CVE coordinators.

Call for participants

We are currently looking for local P/CVE coordinators, as well as a select
number of RAN POL practitioners with some experience in crime prevention
approaches and their relation to P/CVE. We are also looking for crime



prevention experts working in the field of domestic violence, human trafficking
and cybercrime who would like to share their knowledge and experience.

If you are interested in participating in this meeting, please answer the
questions in this form by 23 August 2021.

We will invite participants based on the answers to the questions. Please keep
in mind that we only have a limited number of places available for this
meeting, so participation is not guaranteed.

If you have any further questions, contact *12¢ or

51.2.e

This is an update on the activities of the Radicalisation Awareness Network
Practitioners (RAN Practitioners). You receive this email, along with more than
6,000 other people, because you have participated in a RAN activity or because
you have registered your interest in the network. If you wish to unsubscribe,
please let us know. Feel free to distribute this RAN Practitioners Update to
colleagues and invite them to subscribe.

The European Commission is committed to personal data protection. Any personal data is
processed in line with the Regulation (EU) 2018/1725. Please read the privacy statement
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From: 5120 < 512e @ec.europa.eu>
Sent: Thu, 12 Aug 2021 11:00:22 +0200

To: "'512e @intrasoft-intl.com" <512e @intrasoft-intl.com>
Subject: RAN Practitioners Update 86

Radicalisation Awareness
Network (RAN)

RAN Practitioners Update 86 | August 2021

European |
Commission

ation

Follow us | kil B 2| IR (1)
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Foreword

This year marks the tenth anniversary of the formation of the
Radicalisation Awareness Network (RAN). The coinciding of the
anniversary with the Covid-19 pandemic has only brought the objectives
and activity of RAN into sharper focus, whilst Europe’s recovery from the
pandemic has led to new trends and emerging threats that are already
shaping the next decade of P/CVE work. Vitally, RAN practitioners are
armed with the knowledge and skills gained from the last ten years to
deal with the emerging challenges.

As we approach the mid-point of the year, we take a look at some of the
RAN Practitioners activity that has taken place so far to mark the 10-year
anniversary. In this month’s Update we feature a special edition Spotlight
magazine, as well as two films that have been produced as part of an
ongoing series commemorating the anniversary. We also promote an
upcoming webinar for the Civil Society Em-powerment Programme
(CSEP) on online campaigning in P/CVE.

10 Year Anniversary

Spotlight

In the latest edition of the RAN Practitioners Spotlight magazine — which
features a series of articles, case studies and interviews with practitioners
— we look to commemorate and celebrate the momentous ten-year
anniversary of the RAN's formation.



. k g =
The special edition takes a look back at the past ten years of RAN and
looks ahead to the future, reflecting on why it was established, the
evolution of the network, the people at the heart of it, and its successes
and achievements. It hears from Working Group leads both past and
present, fellow RAN practitioners, representatives from landmark RAN
programmes and projects as well as the Eu-ropean Commission. You can
view it here.

Victims of Terrorism Film

This film focuses on the people who have been most affected by terrorist
and vio-lent extremist activity; victims.

10 YEARS OF RAN

Victims of Terrorism

The film looks back to historical terrorist attacks which served as a
motivation for the establishment of RAN.

The film then hears how RAN has built capacity over the last decade in
order to bring victims from across Europe together, to give them a voice,
and to empower them to respond with the purpose of helping others.
The film features intimate interviews with vic-tims — those supported by
RAN and those now delivering interventions — victim associations and
RAN practitioners. You can view the film here.




Practitioners Film

This new film focuses on the people who make up the RAN network, the
first-line practitioners who, with the support of RAN, prevent and counter
violent extremism in their daily work.

L

The film acknowledges the scale, diversity, breadth, depth, tal-ent and
expertise of the network. The film hears from a range of practitioners
who tell their stories about who they are, their work on key P/CVE issues
(in the Coun-ter-Terrorism Agenda), and their experiences of
participating in RAN. You can view the film here.

High Level Conference and Plenary

The dates for the RAN High Level Conference & RAN Plenary are
confirmed as:

e The High Level Conference 2021 (10 Years of RAN) will take place
on Tuesday 12 October 2021 (afternoon)

e The Plenary 2021 will be held on Wednesday 13 October 2021.

Both events will be most likely in an online format. Please keep an eye on
the RAN Website for further updates.

Civil Society Empowerment Programme




Online campaigning in P/CVE: results & lessons learned from 4 years
of the Civil Society Empowerment Programme (CSEP)

In the last 4 years, the Civil Society Empowerment Programme (CSEP) has
supported 20 diverse projects in their online P/CVE campaigns across the
different EU Member States.

In a series of five webinars, these EU-funded projects will share their
results and lessons learned. If you want to learn more about the results of
these different online campaigns, how to start your own online campaign,
what is being done in your country, or generally more about P/CVE
campaigns, join us at the upcoming webinars.

Upcoming events

Due to the global COVID pandemic, RAN Practitioners will continue to deliver all
meetings in the coming months online. For more information on planned meetings
please go to the RAN website. A number of other meetings planned for the first few

months of 2021 will be published in due time.

Online campaigning in P/CVE - Civil Society Empowerment Programme Webinar
(CSEP)

CSEP Webinar | 15 September 2021

How to best use local crime prevention approaches for P/CVE

RAN Local WG Meeting | 20-21 September 2021

Mental health practices and interventions in P/CVE



RAN MH WG Meeting | 22-23 September 2021

Supporting families in fostering resilience against (Covid-19 related) conspiracy
narratives

RAN FC&S Working Group | 28-29 September 2021

Working with communities and religious figures

RAN Y&E WG Meeting | 05-06 October 2021

RAN High Level Conference 2021 - 10 Years of RAN

12 October 2021

RAN Plenary 2021

13 October 2021

Working with (violent) right wing extremists in your community

RAN FC&S WG Meeting | 23-24 November 2021

Inclusion through sports

RAN Y&E WG Meeting | 30 November-01 December 2021

Please keep an eye on the calendar on the RAN website for up-to-date information.

Latest Publications




Lone Actors as a Challenge for

P/CVE

Lone actors as a challenge for P/CVI

A new paper looks at the concerning increase in so called lone-
at-tacks. The latest Europol terrorist threat assessment highligh
all completed jihadist attacks in the EU were committed by indi
alone, while most foiled plots by jihadists involved multiple sus

Memorials for victims of
terrorism and their possible

value for P/CVE - Different
approaches within the EU

Memorials for victims of terrorism and their pc¢
for P/CVE - Dif-ferent approaches within

A new paper focuses on the ways in which victims of terrorism
involved in P/CVE, outlining the most common approaches anc




Repatriated foreign terrorist
fighters and their families:

European experiences &
lessons for P/CVE

Repatriated foreign terrorist fighters and thei
experiences & les-sons for P/CVE

A new paper provides approaches to working with returning fo
fight-ers and their families, including how they differ across Eur

Contemporary manifestations of
violent right-wing extremism in the
EU: An overview of PICVE practices

Contemporary manifestations of violent ric
extremism in the EU: An overview of P,

A new paper focuses on the rising right wing extremist (VRWE)
Europe, which illustrates the need for adequate measures to pr
counter the threat.




Conspiracy theories and right-wing
extremism - Insights and
recommendations for P/CVE

Conspiracy narratives and right-wing extremis|
and recommen-dations for P/CVE

A new paper highlights the proliferation of conspiracy narrative
to violent right-wing extremism.

Practitioners

RANM activities on local coordination and the local
approach to P/CVE

RAN activities on local coordination and the lo«
to P/CVE

A new paper draws on the work of the RAN LOCAL Working Gr
only been in operation since 2016.




Practitioners

/ PAPER

RAN Activities on Families, Communities
and Social Care

RAN activities on Families, Communities and

A new paper focuses on the key themes of the RAN Families, C
Social Care working group.

Practitioners

RAN Activities on Victims/Survivors of
Terrorism 2011-2021

RAN activities on Victims/Survivors of Terror
2021

A new paper focuses on the key themes of the RAN Victims of
working group.




RAN Practitioners is implemented by RadarEurope, which is a subsidiary of the
RadarGroup:

Phone: 52

E-Mail: *"*" @radareurope.nl

Would you like more frequent updates on RAN's activities? Gain access to all
public RAN papers as they are published, other RAN news and thought-
provoking articles on the radicalisation process by following RAN on:

(] (] ] (]
R

This is an update on the activities of the Radicalisation Awareness Network Practitioners (RAN Practitioner
other people, because you have participated in a RAN activity or because you have registered your interes
know. Feel free to distribute this RAN Practitioners Update to colleagues and invite them to subscribe.

The European Commission is committed to personal data protection. Any personal data is processed in line with the |
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From: "512¢

Sent: 31-8-2021 12:00:49
To: " " <s12e  (@Delft.nl>
CC:

Subject: Leergang Intervisie NTA
Attachments:
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From: "512e "

Sent: Mon, 18 Oct 2021 09:11:57 +0200

To: "s512e " <512e @Delft.nl>; "s12e " <512e
<512e @Delft.nl>

Subject: FW: Call for participants — Series of webinars

Morning meiden! Ter info: heb me alvast hiervoor ingeschreven.

Van: RAN Update <512e @ec.europa.eu>
Verzonden: vrijdag 15 oktober 2021 15:50

Aan: 512e @intrasoft-intl.com

Onderwerp: Call for participants — Series of webinars

Radicalisation Awareness
Network (RAN)

Call for participants | October 2021

&
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European
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Call for participants — Series of webinars




Webinar on ‘Contemporary Online Islamist Extremism’
(EN)

We are pleased to announce that the registrations for the RAN Webinar on
‘Contemporary Online Islamist Extremism’ on 26 October are now open. This
webinar will follow up on the RAN Webinar on Islamist Extremism that took
place at the end of 2020, by focusing in particular on the online aspects of the
current Islamist extremism threat in Europe.

@0 permalink

Main URL
I
11 date 26/10/2021 - 26/10/2021
I

Webinar Aktuelle Entwicklungen und Trends des
islamistischen Extremismus online (DE)

Die Aktivitaten und Narrative islamistisch-extremistischer Akteur*innen online
sind im standigen Wandel begriffen. Deshalb freuen wir uns, am 27. Oktober
im Rahmen eines RAN Webinars gemeinsam mit Expert*innen aus
Wissenschaft und Praxis (iber die aktuellen Trends und Entwicklungen in
diesem Bereich zu diskutieren und aktuelle Erkenntnisse mit lhnen zu teilen.

@0 permalink

Main URL
I
11 date 27/10/2021 - 27/10/2021
I

Webinaire sur I'<Extrémisme islamiste en ligne :
tendances et développements» (FR)



Ce webinaire traitera des tendances et développements actuels constatés dans
les discours et activités des extrémistes islamistes en ligne et se tiendra le 28
octobre. Les présentations seront données par des experts de renom.

@9 permalink Main URL
I

1] date 28/10/2021 - 28/10/2021
N

This is an update on the activities of the Radicalisation Awareness Network Practitioners (RAN
Practitioners). You receive this email, along with more than 6,000 other people, because you
have participated in a RAN activity or because you have registered your interest in the network.
If you wish to unsubscribe, please let us know. Feel free to distribute this RAN Practitioners
Update to colleagues and invite them to subscribe.

The European Commission is committed to personal data protection. Any personal data is
processed in line with the Regulation (EU) 2018/1725. Please read the privacy statement




Docnr17

From: "ERER "

Sent: Tue, 9 Nov 2021 12:22:03 +0200

To: "'512e " <5126 @amsterdam.nl>

Subject: RE: Uitnodiging netwerkbijeenkomst '5.11¢ ' 18 nov!
Hey 51.2e

Dank voor de uitnodiging! Super jammer maar gaat me helaas niet lukken om hierbij aanwezig te zijn. Mijn andere teamleden
hebben ook al een volle agenda. Weet niet wie je al hebt gevraagd maar denk anders uiteraard nog graag mee.

Mooie bijeenkomst alvast en hou me graag aanbevolen voor andere toekomstige events

Groetjes, 512e

Van: si2e <5l2e @amsterdam.nl>

Verzonden: maandag 8 november 2021 16:23

Aan: si12e <size  @Delft.nl>

Onderwerp: RE: Uitnodiging netwerkbijeenkomst "/51.1¢ '18 nov!

Hoi 512e

Nog even ter aanvulling op de uitnodiging: We zijn van plan om in een kleine groep van 30-35 professionals bij elkaar te komen.
Het lijkt ons van meerwaarde om onze G4 collega’s hier ook voor uit te nodigen, omdat het professionaliteitsvraagstuk ons allen
raakt in het werkt.

Mocht je hier zelf niet bij kunnen aansluiten, voel je vooral vrij om de uitnodiging door te sturen naar een andere collega!

Groetjes,

51.2e

Vvan: 512e

Verzonden: maandag 8 november 2021 16:05

Aan: 's12e  @delft.nl' <512¢  @delft.nl>

Onderwerp: Uitnodiging netwerkbijeenkomst '511¢ '18 nov!

Beste s12e

Via deze weg nodigen wij je graag uit voor de netwerkbijeenkomst 511

Onderzoekster 512 zal ons de uitkomsten van het rapport “Extreem kundig"” presenteren.
Tijdens deze bijeenkomst willen wij ook graag met elkaar in gesprek over de bevindingen, wat die betekenen voor de praktijk en hoe
wij samen dit vakgebied verder kunnen professionaliseren.

Wij beschouwen je als waardevolle collega en zijn dan ook zeer benieuwd naar jouw visie!

Datum: 18 november 2021
Locatie: theater De Meervaart
Tijdstip: 13:00-17:00

Doel bijeenkomst

Radicalisering is een complex fenomeen en is voortdurend in beweging.

Dit maakt het voorprofessionals in het veld een permanente uitdaging om hier goed zicht op te blijven houden en te kunnen
handelen waar nodig.



Deze ontwikkeling vraagt van professionals om continue te blijven leren en te pionieren.

Tegelijkertijd moet er ook ruimte zijn voor reflectie en op het eigen handelen.

Vragen die zich aandienen zijn bijvoorbeeld: hoe zorgen we voor voldoende en geactualiseerde kennis over het onderwerp?
En hoe komen we tot een toekomstbestendige professionaliteit in het radicaliseringsdomein?

Tijdens deze bijeenkomst gaan wij graag met jou hierover in gesprek.
Daarnaast is er ook gelegenheid om onderling te netwerken.

Aanmelding
Aanmelden kan door te reageren op deze mail.
Mocht je onverhoopt verhinderd zijn, dan ontvangen wij graag een afmelding.

Wij hopen je van harte op 18 november te kunnen verwelkomen!

Met vriendelijke groet,
E1.25

5.12e

5.12e

X Gemeente Amsterdam

512e amsterdam.nl

5.12e

De gemeente Amsterdam streeft naar optimale dienstverlening en zorgvuldige athandeling van e-mailverkeer. Als deze e-mail niet voor u is bestemd, laat
dit dan weten aan de afzender en verwijder de e-mail. Voor meer informatie: www.amsterdam.nl/proclaimer.
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From: "s12e s12e " <512¢ @ntadvies.nl>

Sent: Mon, 13 Dec 2021 13:28:01 +0200

To: "512e s12e " <512 @ntadvies.nl>; " 512e " <5126 @reclassering.nl>; "512e "
<512e @reclassering.nl>; "512e " <5120 @reclassering.nl>; "s12¢ | <512¢ @reclassering.nl>; "512e
512e " <512e @denhaag‘n|>" Ws12e " <les @Delftn|>’ Ws512e " «512e @Delftn|>
Subject: Leergang 13-12

Categories: Afspraken

Microsoft Teams-vergadering

Deelnemen op uw computer of via de mobiele app
Klik hier om deel te nemen aan de vergadering

Meer informatie | Opties voor vergadering

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht
de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te
verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen
informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch
voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.
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From:
Sent:
To:

Subject:

“s12e u

Mon, 17 Jan 2022 10:20:43 +0200

"51.2e " «512e

Voorbereiding RAND

@Delft.nl>
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From: "s12¢ I

Sent: 7-3-2022 08:50:55

To: "512¢ 5.1.2.e " <5126 @ntadvies.nl>
CC:

Subject: Geweigerd: Leergang
Attachments:
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From: "51.2e "

Sent: Wed, 24 Aug 2022 10:00:12 +0200

To: "512e " <512e @Delft.nl>
Cc: " 5120 "<si2e  @Delft.nl>
Subject: FW: opleiding nieuwe casusregisseur :)
Attachments: Programmaop maat Professional Delft.xlsx
Hallo [5:1.2¢

Om jou zo snel mogelijk in het zadel te helpen hebben we een driedaagse training op maat voor jou in petto
Concreet betekent dit dat je 14 en 15 september in Deventer verwacht wordt en dat de laatste dag ( 16 september ) in Delft
gegeven gaat worden.

Als je wil mag je een hotelletje boeken zodat je ook wat van de omgeving kan genieten en niet teveel reistijd hebt. Declaraties
hiervoor gaan via het registratie systeem en daar kan 512 je even bij helpen.

512e heeft hier al toestemming voor gegeven dus dat geeft geen probleem.

Hopelijk lukt het om die dagen thuis vrij te plannen zodat je snel de basiskennis tot je kan nemen en niet geheel onbelangrijk
het is ook echt bere gezellig met de trainers.

Groetjes 512

Van: si2e <s12e  @ntadvies.nl>

Verzonden: zondag 24 juli 2022 11:24

Aan: 512e <5128 @Delft.nl>

CC: 512 < 512e @De|ft‘n|>’- 512e 512e <512e @ntadvies.nl>

Onderwerp: Re: opleiding nieuwe casusregisseur :)
Vertrouwelijk

Beste [512¢

Dankjewel voor dit verzoek. Wij doen dit graag en hebben daarom een driedaags programma samengesteld waarin alle thema’s
bijna allemaal gekoppeld zullen worden aan de praktijk van een casusregisseur. Graag wil ik je erop wijzen dat binnen dit
programma we de focus leggen op een aantal basis elementen en op een aantal inleidingen in bepaalde onderwerpen. Het
betreft dus geen verdieping, maar eerder een soort “kennismaking met”. Tot slot wil ik je meegeven dat hoewel we vertrekken
vanuit de praktijk van een casusregisseur, dit toch een vrij intensief inhoudelijk/theoretisch gehalte blijft hebben.

Laat me weten wat jet ervan vindt.

Met vriendelijke groet,
\ -
AT DO TRARIRE L ADVIER

5.12e

Werklocatie: Landelijk

Mobiel: 512
Email: 512e @ntadvies.nl

Web: www.ntadvies.nl
Linkedin: https://www.linkedin.com/in512e
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From: 5126 " <52 @ntadvies.nl>
Sent: Wed, 31 Aug 2022 12:41:21 +0200

To: "512e " <512 @Delft.nl>

Cc: "512e " <5126 @Delft.nl>
Subject: Re: Programma opleiding 512e

Attachments: Programma op maat 512¢  Gemeente Delft.xlsx

Vertrouwelijk

Beste 512e

Hierbij het definitieve programma voor 512

Met vriendelijke groet,
k A
RANCE (008 TRANAD L ADVER

51.2e

Werklocatie: Landelijk

Mobiel: [512¢

Email: [s1:2¢ @ntadvies.nl

Web: www.ntadvies.nl

Linkedin: https://www.linkedin.com/in512e

Van: 512¢ <ptze  @Delft.nl>
Datum: woensdag, 31 augustus 2022 om 11:34
Aan: 512e < 512e @ntadvies.nl>
CC: 512 <512e @Delft.nl>

Onderwerp: Programma opleiding 5t2¢

Vertrouwelijk
Ha 512e
Heb jij voor mij en[512e | de laatste versie van het programma van volgende week? De woensdag en donderdag komt 512 in
ieder geval naar Deventer en de vrijdag is het in Delft. |k zal voor die dag ook een ruimte in ons kantoor reserveren en dit
doorsturen.

Veel dank weer!

Groeten, 512e

Van: si2e <512 ntadvies.nl>

Verzonden: zondag 24 juli 2022 11:24

Aan: 5i2e <512e Delft.nl>

CC: 512e < 512e @2De|ft‘n|>’- 512e 512e < 512e ntadvies.nl>

Onderwerp: Re: opleiding nieuwe casusregisseur :)



Vertrouwelijk

Beste 51:2e

Dankjewel voor dit verzoek. Wij doen dit graag en hebben daarom een driedaags programma samengesteld waarin alle thema’s
bijna allemaal gekoppeld zullen worden aan de praktijk van een casusregisseur. Graag wil ik je erop wijzen dat binnen dit
programma we de focus leggen op een aantal basis elementen en op een aantal inleidingen in bepaalde onderwerpen. Het
betreft dus geen verdieping, maar eerder een soort “kennismaking met”. Tot slot wil ik je meegeven dat hoewel we vertrekken
vanuit de praktijk van een casusregisseur, dit toch een vrij intensief inhoudelijk/theoretisch gehalte blijft hebben.

Laat me weten wat jet ervan vindt.

Met vriendelijke groet,
L A
“mm’ﬁm

5.12e

Werklocatie: Landelijk

Mobiel: 512
Email: 51:2¢ @ntadvies.nl

Web: www.ntadvies.nl
Linkedin: https://www.linkedin.com/ins12e

Aan dit e-mailbericht kunnen geen rechten worden ontleend. Dit bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n). De
Gemeente Delft staat niet in voor de juiste en volledige overbrenging van de inhoud van een verzonden e-mail, noch voor de
tijdige ontvangst ervan.

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht
de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te
verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen
informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch
voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.
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From: "ERBR

Sent: Thu, 1 Sep 2022 16:10:22 +0200

To: "[5i2e " <5128 @De|ft‘n|>’- "s51.2e " <5126 @de|ft‘n|>’- "5H2le
< 512e @ntadvies.nl>

Bcc: "SP1.07 (8 pers vergaderruimte Met Teams apparatuur )" <s12e  @Delft.nl>

Subject: Trainingsdag NTA / Delft

Categories: Organisatie

Ha 512e en 512e
Hierbij alvast de locatie van de derde trainingsdag in Delft; kamer SP1.07 in het vergadercentrum van stadskantoor Delft.
Alvast veel plezier en succes!

Groeten, 512e
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From: e "

Sent: Wed, 7 Sep 2022 13:29:50 +0200

To: "512e "<s12¢  @ntadvies.nl>

Subject: Geaccepteerd: Dagdeel 5 en 6 Basistraining radicalsering en extremisme
Beste 512e

Bedankt voor het toesturen van het lesprogramma. Ik kijk er naar uit.
Tot volgende week!

Met vriendelijke groet,

512e
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From: "512¢

Sent: 8-9-2022 09:45:02
To:

CC:

Subject: NTA Leergang (@ Deventer
Attachments:
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FI'OIII: "512e

Sent: 9-9-2022 19:31:51
To:

CC:

Subject: NTA Leergang (@ Online
Attachments:
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From: "512e i

Sent: Wed, 30 Nov 2022 11:16:32 +0200
To: "512e 512e " <512e @ntadvies.nl>
Subject: RE: Webinar [511¢ 511c
Hi 512 en 512e

Interessant en actueel onderwerp, ik ben er graag bij!

Met vriendelijke groet,

51.2e
512e
51.2e
512e @delft.nl

paley

Gemeente Delft

Van: 512e [512e < 512e @ntadvies‘nb
Verzonden: maandag 28 november 2022 11:46
Onderwerp: Webinar [s11¢ EARKS
Urgentie: Hoog

Beste partner,
Op 12 december organiseert NTA een webinar, van 15 uur tot 17 uur, rondom het thema *"**
de webinar zullen de laatste ontwikkelingen besproken worden over op de opkomst van 51tc SAREC en de

‘51.1.c 7 511¢

Tijdens

De webinar is in basis gericht op het lokale veld van gemeenten, deze partners hebben ons meerdere malen benaderd met de
vraag om ondersteuning te bieden bij deze ontwikkelingen. Op deze wijze proberen wij de opgedane inzichten snel te delen,
een bijdrage te leveren aan de lokale versterking van nieuwe dreigingen en te inspireren om handelingsperspectief te creéren.

Door beperkte plekken is deze uitnodiging persoonlijk gebonden. Om deze reden ontvangen we graag een reactie voor 5
december of u zult deelnemen. Na deze datum zal uw plek worden herverdeeld.

We hopen u op 12 december te mogen begroeten.

Met hartelijke groet,

5.12e en 512e [512e

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze informatie door
anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht de inhoud niet te
gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te verwijderen.
Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen informatie aan derden is



niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst
daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.
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From: "s1.2e "
Sent: Wed, 30 Nov 2022 13:16:43 +0200

To: "s12e [512e " <l51.2e @ntadvies.n|>
Subject: RE: Webinar [511¢ T

Ja Graag

Met vriendelijke groet,

5.12e

512e

Gemeente Delft (district E)
Stationsplein 1, 2611 BV Delft
Postbus 78, 2600 ME Delft

5.12e

Pty

Gemeente Delft

Van: 512e [512e < 512e @ntadvies‘nb
Verzonden: maandag 28 november 2022 11:46
Onderwerp: Webinar [s11¢ 511c
Urgentie: Hoog

Beste partner,

Op 12 december organiseert NTA een webinar, van 15 uur tot 17 uur, rondom het thema s1tc SAREC Tijdens

de webinar zullen de laatste ontwikkelingen besproken worden over op de opkomst van 51tc SAREC en de
L Gilile 7 511c

De webinar is in basis gericht op het lokale veld van gemeenten, deze partners hebben ons meerdere malen benaderd met de
vraag om ondersteuning te bieden bij deze ontwikkelingen. Op deze wijze proberen wij de opgedane inzichten snel te delen,
een bijdrage te leveren aan de lokale versterking van nieuwe dreigingen en te inspireren om handelingsperspectief te creéren.

Door beperkte plekken is deze uitnodiging persoonlijk gebonden. Om deze reden ontvangen we graag een reactie voor 5
december of u zult deelnemen. Na deze datum zal uw plek worden herverdeeld.

We hopen u op 12 december te mogen begroeten.

Met hartelijke groet,

512e en 512e [512e

NTA



De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze informatie door
anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht de inhoud niet te
gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te verwijderen.
Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen informatie aan derden is
niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst
daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.
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From: "NTA Online Meeting Room" <512¢ @ntadvies.nl>

Sent: Wed, 7 Dec 2022 13:30:56 +0200

To: "NTA Online Meeting Room" <512¢ @ntadvies.nl>

Subject: Link voor het online Webinar [s11¢ " maandag 12 december 15.00-17.00 uur.
Importance: High

Beste deelnemers,

Hierbij ontvangt u de link voor het Webinar "511¢ verzorgd door s12e 5i2e  en 512e van
NTA op maandag 12 december 15.00-17.00 uur. Tijdens deze Webinar zullen de laatste ontwikkelingen besproken worden over
op de opkomst van [511¢ en de ‘511c /544

Microsoft Teams-vergadering
Deelnemen op uw computer of via de mobiele app
Klik hier om deel te nemen aan de vergadering
vergaderings-id: 346 283 049 885
Wachtwoordcode: nBxdvi
Teams downloaden | Deelnemen op het web
Meer informatie | Opties voor vergadering

Heeft u vragen of opmerkingen voor de regisseur van dit Webinar, dan kunt u een mail sturen

aan 512e @ntadvies.nl, graag t.a.v. 512e

Om te zorgen dat de techniek zo min mogelijk problemen oplevert én dat iedereen op tijd kan beginnen, willen wij u vragen
om:
e Minimaal een kwartier voor aanvang in te loggen, dit i.v.m. testen goede verbinding en instellen van uw
apparaat.
e Het apparaat (bij voorkeur laptop/pc) te voorzien van de laatste updates.
e Gebruik te maken van een stabiele internetverbinding, bij voorkeur met een netwerkkabel. Bij wifi graag zorgen dat er
zo weinig mogelijk andere apparaten/gebruikers op het wifinetwerk actief zijn.
e Voor deelnemende ambtenaren: bij voorkeur niet vanuit een Citrixomgeving inloggen, door de extra beveiliging zal de
toegang beperkt worden.
e Een koptelefoon of set oortjes te gebruiken.
e Uw microfoon op ‘mute’ te zetten als u niet spreekt.

Het is niet toegestaan om de online sessie op te nemen of de link door te sturen.
De zendende internetverbinding (die van NTA) is extra beveiligd met een VPN.
Wij wensen u een informatief en inspirerend Webinar!

Vriendelijke groet,

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht



de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te
verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen
informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch
voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.
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From: "NTA Publicaties" <512e @ntadvies.nl>
Sent: Thu, 19 Jan 2023 16:13:54 +0200

To: "NTA Publicaties" <512e @ntadvies.nl>
Subject: Save the date: uitnodiging conferentie

Beste genodigde,

NTA organiseert op 16 maart 2023 een conferentie. Graag nodigen we u, als onderdeel van een select gezelschap, uit om
hieraan deel te nemen. Noteer alvast deze datum in uw agenda. In de komende dagen ontvangt u een e-mail met verdere
informatie over de conferentie en een aanmeldlink.

Met vriendelijke groet,

Nuance door Training & Advies (NTA)

A

NN
De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht
de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te
verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen
informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch
voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.
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From: "NTA Publicaties" <512e @ntadvies.nl>
Sent: Tue, 24 Jan 2023 14:42:07 +0200

To: "Undisclosed recipients:"

Subject: Save the date: uitnodiging conferentie

Beste genodigde,

NTA organiseert op 16 maart 2023 een conferentie. Graag nodigen we u, als onderdeel van een select gezelschap, uit om
hieraan deel te nemen. Noteer alvast deze datum in uw agenda. In de komende dagen ontvangt u een e-mail met verdere
informatie over de conferentie en een aanmeldlink.

Met vriendelijke groet,

Nuance door Training & Advies (NTA)

A

NN
De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht
de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te
verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen
informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch
voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.
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From: "s12e u

Sent: Fri, 3 Feb 2023 10:47:30 +0200

To: "NTA Publicaties" <512e @ntadvies.nl>
Subject: RE: Uitnodiging conferentie 16 maart 2023

Beste NTA-collega’s,

Hartelijk dank voor de uitnodiging. Staat weer een heel interessant programmal L.v.m. verlof die dag kan ik zelf helaas niet
aanwezig zijn.

Hele mooie dag alvast gewenst en tot bij een volgend event!

Hartelijke groet, [512¢

Van: NTA Publicaties <512e @ntadvies.nl>
Verzonden: vrijdag 3 februari 2023 09:19
Aan: NTA Publicaties <512 @ntadvies.nl>

Onderwerp: Uitnodiging conferentie 16 maart 2023
Beste genodigde,

Kortgeleden hebben we u een save-the-date email gestuurd voor de conferentie op 16 maart 2023. Hierbij nodigt NTA u graag
uit bij kasteel Amerongen, als onderdeel van een select gezelschap, om hieraan deel te nemen. In deze mail ontvangt u meer
informatie over de conferentie en vindt u een aanmeldlink.

We beginnen de conferentie met een netwerklunch. Daarna nemen wij u in twee workshops graag mee in een aantal
ontwikkelingen die het afgelopen jaar steeds vaker werden besproken onder veiligheidsprofessionals. Het gaat om de volgende
ontwikkelingen/onderwerpen:

Ontwikkelingen in de lokale aanpak
De lokale persoonsgerichte aanpak kent vele uitdagingen. We nemen u in deze workshop mee aan de hand van drie

verschillende thema’s mee in een aantal van deze uitdagingen:
o 5.1.1.¢c

Polarisatie in de samenleving

De tegenstellingen tussen groepen burgers in de samenleving lijken steeds groter te worden. In deze workshop duiken
we met u in een aantal onderwerpen met als doel: elkaar beter leren

begrijpen:

- [511.c




51.1.¢c

Belangrijke informatie over de conferentie:
o Locatie: Kasteel Amerongen, Het Koetshuis, Drostestraat 20, 3958 BK Amerongen.
Tijdstip: 12:00 — 17:15 uur (inloop vanaf 11:30 uur). We starten met een lunch en eindigen met een borrel.

®
e De uitnodiging is persoonsgebonden en niet overdraagbaar
e Routebeschrijving: https://www.kasteelamerongen.nl/plan-je-bezoek/adres-en-route

Voor deelname aan de conferentie is een aanmelding vereist.
. . . - 5.1.1.
Aanmelden gaat via dit aanmeldingsformulier: >**¢

Het aantal deelnemers voor deze conferentie is gelimiteerd.
We adviseren daarom zo snel mogelijk, maar uiterlijk maandag 13 februari 2023 op deze uitnodiging
te reageren.

We hopen u te ontmoeten in Kasteel Amerongen!
Met vriendelijke groet,

Nuance door Training en Advies

\

ARG (OCE TRASING LADVER

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze informatie door
anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht de inhoud niet te
gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te verwijderen.
Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen informatie aan derden is
niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst
daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.



Docnr33

From: "51.2e "

Sent: Fri, 3 Feb 2023 12:02:30 +0200

To: "NTA Publicaties" <512e @ntadvies.nl>
Subject: RE: Uitnodiging conferentie 16 maart 2023

Wat een mooi programma
De link werkt bij mij niet goed.

Maar ik wil mij wel graag aanmelden.
Met vriendelijke groet,
5.1.2e

512e

Gemeente Delft (district E)

Stationsplein 1, 2611 BV Delft
Postbus 78, 2600 ME Delft

5.12.e

A

Gemeente Delft

Van: NTA Publicaties <512e @ntadvies.nl>
Verzonden: vrijdag 3 februari 2023 09:19
Aan: NTA Publicaties <512 @ntadvies.nl>

Onderwerp: Uitnodiging conferentie 16 maart 2023
Beste genodigde,

Kortgeleden hebben we u een save-the-date email gestuurd voor de conferentie op 16 maart 2023. Hierbij nodigt NTA u graag
uit bij kasteel Amerongen, als onderdeel van een select gezelschap, om hieraan deel te nemen. In deze mail ontvangt u meer
informatie over de conferentie en vindt u een aanmeldlink.

We beginnen de conferentie met een netwerklunch. Daarna nemen wij u in twee workshops graag mee in een aantal
ontwikkelingen die het afgelopen jaar steeds vaker werden besproken onder veiligheidsprofessionals. Het gaat om de volgende
ontwikkelingen/onderwerpen:

Ontwikkelingen in de lokale aanpak
De lokale persoonsgerichte aanpak kent vele uitdagingen. We nemen u in deze workshop mee aan de hand van drie

verschillende thema’s mee in een aantal van deze uitdagingen:
5.1.1.c



Polarisatie in de samenleving

De tegenstellingen tussen groepen burgers in de samenleving lijken steeds groter te worden. In deze workshop duiken
we met u in een aantal onderwerpen met als doel: elkaar beter leren

begrijpen:

51.1.c

51.1.¢c

Belangrijke informatie over de conferentie:
o Locatie: Kasteel Amerongen, Het Koetshuis, Drostestraat 20, 3958 BK Amerongen.
Tijdstip: 12:00 — 17:15 uur (inloop vanaf 11:30 uur). We starten met een lunch en eindigen met een borrel.

[ ]
e De uitnodiging is persoonsgebonden en niet overdraagbaar
e Routebeschrijving: https://www.kasteelamerongen.nl/plan-je-bezoek/adres-en-route

Voor deelname aan de conferentie is een aanmelding vereist.
Aanmelden gaat via dit aanmeldingsformulier*""*

Het aantal deelnemers voor deze conferentie is gelimiteerd.
We adviseren daarom zo snel mogelijk, maar uiterlijk maandag 13 februari 2023 op deze uitnodiging
te reageren.

We hopen u te ontmoeten in Kasteel Amerongen!
Met vriendelijke groet,

Nuance door Training en Advies

NLA

FARCT (XM TRARIRE & ADVIER

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze informatie door
anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht de inhoud niet te
gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te verwijderen.
Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen informatie aan derden is
niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst
daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.
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From: "NTA Publicaties" <512e @ntadvies.nl>

Sent: Thu, 9 Feb 2023 12:16:26 +0200

To: "NTA Publicaties" <512e @ntadvies.nl>
Subject: REMINDER: Uitnodiging conferentie 16 maart 2023
Attachments: Uitnodiging conferentie 16 maart 2023.pdf

Beste genodigde,

Onlangs heeft u een uitnodiging ontvangen voor de conferentie op 16 maart 2023. We zijn blij te zien dat veel mensen zich al
hebben aangemeld. Er zijn nog plekken beschikbaar. Daarom willen we u graag via deze mail herinneren dat u tot uiterlijk
maandag 13 februari de tijd heeft u aan te melden. Aanmelden kan via deze link: *""® Alsu

zich al wel heeft aangemeld kunt u deze mail als niet verstuurd beschouwen en ontvangen we u graag op de 16°€ bij Kasteel
Amerongen.

Met vriendelijke groet,

Nuance door Training & Advies

N |~

FLARCE (08 | RASINED L ADVIER
Van: NTA Publicaties <5122 @ntadvies.nl>
Datum: vrijdag 3 februari 2023 om 09:18
Aan: NTA Publicaties </512e @ntadvies.nl>

Onderwerp: Uitnodiging conferentie 16 maart 2023
Beste genodigde,

Kortgeleden hebben we u een save-the-date email gestuurd voor de conferentie op 16 maart 2023. Hierbij nodigt NTA u graag
uit bij kasteel Amerongen, als onderdeel van een select gezelschap, om hieraan deel te nemen. In deze mail ontvangt u meer
informatie over de conferentie en vindt u een aanmeldlink.

We beginnen de conferentie met een netwerklunch. Daarna nemen wij u in twee workshops graag mee in een aantal
ontwikkelingen die het afgelopen jaar steeds vaker werden besproken onder veiligheidsprofessionals. Het gaat om de volgende
ontwikkelingen/onderwerpen:

Ontwikkelingen in de lokale aanpak
De lokale persoonsgerichte aanpak kent vele uitdagingen. We nemen u in deze workshop aan de hand van verschillende

thema’s mee in een aantal van deze uitdagingen:
5.1.1.c

Polarisatie in de samenleving



De tegenstellingen tussen groepen burgers in de samenleving lijken steeds groter te worden. In deze workshop duiken
we met u in een aantal onderwerpen met als doel: elkaar beter leren
begrijpen:

- [511.c

51.1.¢c

Belangrijke informatie over de conferentie:

o Locatie: Kasteel Amerongen, Het Koetshuis, Drostestraat 20, 3958 BK Amerongen.
Tijdstip: 12:00 — 17:15 uur (inloop vanaf 11:30 uur). We starten met een lunch en eindigen met een borrel.
De uitnodiging is persoonsgebonden en niet overdraagbaar

Routebeschrijving: https://www.kasteelamerongen.nl/plan-je-bezoek/adres-en-route

Voor deelname aan de conferentie is een aanmelding vereist.
Aanmelden gaat via dit aanmeldingsformulier ***

Het aantal deelnemers voor deze conferentie is gelimiteerd.
We adviseren daarom zo snel mogelijk, maar uiterlijk maandag 13 februari 2023 op deze uitnodiging
te reageren.

We hopen u te ontmoeten in Kasteel Amerongen!
Met vriendelijke groet,

Nuance door Training en Advies

N LA

RN (XM TRARIRE & ADVIER

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht
de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te
verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen
informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch
voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.



Docnr35

From: "51.2e "

Sent: Mon, 13 Feb 2023 14:51:20 +0200

To: "512e " <512e @delft.nl>

Subject: FW: Aankondiging trainingsochtend 16 maart 2023

Weet niet of jij deze ook had ontvangen?

Van: 512e <si12¢ @ntadvies.nl>
Verzonden: donderdag 9 februari 2023 14:51
Onderwerp: Aankondiging trainingsochtend 16 maart 2023

Beste partner/gebruiker,

Op 16 maart 2023 organiseert NTA een trainingsochtend voor de gebruikers van het NTA-duidingsinstrument. Dit vindt
inderdaad plaats voorafgaand aan de conferentie, op dezelfde locatie als de conferentie. We willen u meenemen in de
nieuwste update van het NTA-duidingsinstrument. Deze update bestaat uit:

e Een digitale vorm van het instrument, geintegreerd in het softwarepakket KeDo

¢ Een uitbreiding met twee ideologieén: 511c  en 511¢c

De training is bedoeld voor de 511c + de partners die deelnemen aan de weeg/casustafel (zoals eerder getraind). We
zijn ons ervan bewust dat mogelijk niet iedereen kan deelnemen aan deze training. We zullen daarom later dit jaar een nieuwe
training aanbieden om deze professionals de kans te bieden getraind te worden in de update.

Deze training duurt van 09:30 — 11:30 uur (met een inloop tussen 09:00 — 09:30 uur) en vindt plaats op Kasteel Amerongen.
Deze aankondiging is onder voorbehoud (bij minder dan 15 deelnemers gaan we de training op een ander moment laten

plaatsvinden). Ik zal u binnenkort bellen om u uitgebreider te informeren over deze training. Als u nu al weet, niet aanwezig te
kunnen zijn op deze trainingsochtend, dan hoor ik dat alvast graag.

Met vriendelijke groet,

512e

512e

Mobiel: 5.1.2e

Email: §12e @ntadvies.nl
Web: www.ntadvies.nl

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze informatie door
anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht de inhoud niet te
gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te verwijderen.
Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen informatie aan derden is
niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst
daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.
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From: "512e i

Sent: Mon, 13 Feb 2023 16:03:23 +0200

To: " 5120 " <Bl2e @Delft.nl>

Subject: RE: Aankondiging trainingsochtend 16 maart 2023

Nee! Deze heb ik niet ontvangen. Lijkt mij wel handig. In de mail lees ik dat 512¢ jou nog hierover belt, zou je dan willen
aangeven dat ik ook naar deze training wil komen?

Van: 5i2e <5128 @Delft.nl>
Verzonden: maandag 13 februari 2023 13:51
Aan: 512e <5128 @Delft.nl>

Onderwerp: FW: Aankondiging trainingsochtend 16 maart 2023

Weet niet of jij deze ook had ontvangen?

Van: 512e <512¢ @ntadvies.nl>
Verzonden: donderdag 9 februari 2023 14:51
Onderwerp: Aankondiging trainingsochtend 16 maart 2023

Beste partner/gebruiker,

Op 16 maart 2023 organiseert NTA een trainingsochtend voor de gebruikers van het NTA-duidingsinstrument. Dit vindt
inderdaad plaats voorafgaand aan de conferentie, op dezelfde locatie als de conferentie. We willen u meenemen in de
nieuwste update van het NTA-duidingsinstrument. Deze update bestaat uit:

¢ Een digitale vorm van het instrument, geintegreerd in het softwarepakket KeDo

¢ Een uitbreiding met twee ideologieén: 511c  en [511¢

De training is bedoeld voor de 51t< + de partners die deelnemen aan de weeg/casustafel (zoals eerder getraind). We
zijn ons ervan bewust dat mogelijk niet iedereen kan deelnemen aan deze training. We zullen daarom later dit jaar een nieuwe
training aanbieden om deze professionals de kans te bieden getraind te worden in de update.

Deze training duurt van 09:30 — 11:30 uur (met een inloop tussen 09:00 — 09:30 uur) en vindt plaats op Kasteel Amerongen.
Deze aankondiging is onder voorbehoud (bij minder dan 15 deelnemers gaan we de training op een ander moment laten

plaatsvinden). Ik zal u binnenkort bellen om u uitgebreider te informeren over deze training. Als u nu al weet, niet aanwezig te
kunnen zijn op deze trainingsochtend, dan hoor ik dat alvast graag.

Met vriendelijke groet,

512e

512e

Mobiel: 5.1.2e

Email: 512e | @ntadvies.nl

Web: www.ntadvies.nl




De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze informatie door
anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht de inhoud niet te
gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te verwijderen.
Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen informatie aan derden is
niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst
daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.
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From: "NTA Publicaties" <512e @ntadvies.nl>
Sent: Fri, 3 Mar 2023 15:12:04 +0200

To: "Undisclosed recipients:"

Subject: Bevestiging deelname conferentie 16 maart 2023

Beste genodigde,

Bij deze een bevestiging dat u definitief bent uitgenodigd voor de conferentie van NTA op 16 maart 2023. Hieronder vindt u nog
eens de mail met het programma en de praktische informatie over de conferentie.

We zien er naar uit u te ontmoeten op de 16€ bij Kasteel Amerongen. Tot dan!
Met vriendelijke groet,

Nuance door Training en Advies

Beste genodigde,
Kortgeleden hebben we u een save-the-date email gestuurd voor de conferentie op 16 maart 2023. Hierbij nodigt NTA u graag
uit bij kasteel Amerongen, als onderdeel van een select gezelschap, om hieraan deel te nemen. In deze mail ontvangt u meer
informatie over de conferentie en vindt u een aanmeldlink.
We beginnen de conferentie met een netwerklunch. Daarna nemen wij u in twee workshops graag mee in een aantal
ontwikkelingen die het afgelopen jaar steeds vaker werden besproken onder veiligheidsprofessionals. Het gaat om de volgende
ontwikkelingen/onderwerpen:

Ontwikkelingen in de lokale aanpak

De lokale persoonsgerichte aanpak kent vele uitdagingen. We nemen u in deze workshop aan de hand van verschillende
thema’s mee in een aantal van deze uitdagingen:

51.1.¢c

51.1.c

51.1.c

51.1.c

Polarisatie in de samenleving



De tegenstellingen tussen groepen burgers in de samenleving lijken steeds groter te worden. In deze workshop duiken
we met u in een aantal onderwerpen met als doel: elkaar beter leren
begrijpen:

5.1.1.c

= 51.1c¢c

51.1.c

Belangrijke informatie over de conferentie:

Locatie: Kasteel Amerongen, Het Koetshuis, Drostestraat 20, 3958 BK Amerongen.

Tijdstip: 12:00 — 17:15 uur (inloop vanaf 11:30 uur). We starten met een lunch en eindigen met een borrel.
De uitnodiging is persoonsgebonden en niet overdraagbaar

Routebeschrijving: https://www.kasteelamerongen.nl/plan-je-bezoek/adres-en-route

Voor deelname aan de conferentie is een aanmelding vereist. [aanmelding is inmiddels niet meer mogelijk] Het aantal
deelnemers voor deze conferentie is gelimiteerd.

We hopen u te ontmoeten in Kasteel Amerongen!

Met vriendelijke groet,

Nuance door Training en Advies

\

'

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht
de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te

verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen
informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch
voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht
de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te

verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen
informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch
voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.
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From: "'512e " <512e @ntadvies.nl>

Sent: Fri, 10 Mar 2023 12:22:40 +0200

To: "Undisclosed recipients:"

Subject: REMINDER: Officiéle uitnodiging NTA-training (Update Duidingsinstrument)

Beste deelnemer,

Bij deze een reminder voor de training van volgende week donderdag (16 maart). De training begint om 09:30 uur
(inloop vanaf 09:00 uur) bij Kasteel Amerongen. Deze training vindt inderdaad plaats voorafgaand aan de NTA-
conferentie op dezelfde locatie. Als u ook deelneemt aan de conferentie kunt u op de locatie blijven, eerst voor de
lunch en daarna voor de conferentie.

Voor verdere informatie over de training zie de uitnodiging hieronder die u al eerder heeft ontvangen.

Tot volgende week!

Met vriendelijke groet,

512e

5.12e

Mobiel: 51.2e
Email: 512e | @ntadvies.nl
Web: www.ntadvies.nl

Werkdagen: 512

S I

Beste deelnemer,

Recentelijk bent u door mij {(of door een collega van u) benaderd om deel te nemen aan een training van NTA. Omdat
u hebt aangegeven aanwezig te zijn ontvangt u onderstaande uitnodiging.

Op donderdag 16 maart 2023 organiseert NTA een training voor alle gebruikers van het NTA-duidingsinstrument.
We nodigen u graag uit om deel te nemen aan deze training, zodat we u kunnen meenemen in de nieuwste
update van het instrument. De update bestaat uit de volgende twee onderdelen:

e Eendigitale vorm van het instrument, geintegreerd in het softwarepakket KeDo

e Een uitbreiding met twee ideologieén: 511c  en stic

Voor de professionals die zich hebben aangemeld* voor de NTA-conferentie in de middag:
Deze training vindt plaats voorafgaand aan de conferentie, op dezelfde locatie.
(*aanmelden voor de conferentie is niet meer mogelijk)




Belangrijke informatie over de training:
e Locatie: Kasteel Amerongen, Het Koetshuis, Drostestraat 20, 3958 BK Amerongen.
e Tijdstip: 09:30 — 11:15 uur (inloop vanaf 09:00 uur).
¢ Routebeschrijving: https://www.kasteelamerongen.nl/plan-je-bezoek/adres-en-route

Als er nog vragen zijn hoor ik die graag. Anders ontmoeten we u graag bij Kasteel Amerongen op de 16!

Met vriendelijke groet,
Namens NTA,

5.12e

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht
de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te
verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen
informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch
voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.
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From: "s12e s12e " <512¢ @ntadvies.nl>
Sent: Mon, 12 Jun 2023 09:00:00 +0200

To: " 5120 " <512 @Delft.nl>
Subject: Re: Leergang NTA | 512e

Attachments: sie .pdf, &tte pdf

He 512e

De uitreiking is 29 augustus dus goed om die alvast in je agenda te zetten.

Ik stuur je de presentaties van 511¢ en 5iic toe met de vraag om die vooraf aan ons gesprek door te nemen
en vragen te formuleren. Ik zal je dan op hoofdlijnen in een uur door beide perioden heen loodsen, is dat oké voor jou? Zou jij
woensdag 5 juli om 13 uur online kunnen? Dan zou de toets nog in juli kunnen als je wil.

Laat maar weten!

Met hartelijke groet,

5.1.2.e 5.1.2.e

NTA

Van: 512e <ptze  @Delft.nl>
Datum: donderdag, 1 juni 2023 om 10:03
Aan: si2e  si2e <512 @ntadvies.nl>
Onderwerp: RE: Leergang NTA | 512e

Ha 512e
Hadden wij overigens al een datum voor de toets ingepland? Zo dicht mogelijk tegen de uitreiking aan, zou top zijn

Groeten en succes vandaag,

5.12e

Van: 512e

Verzonden: vrijdag 26 mei 2023 09:03
Aan: 512e 512e < 5128 @ntadvies‘n|>
Onderwerp: Leergang NTA | 512e

Goedemorgen 512e

Als voorbereiding voor de eindtoets van de leergang heb ik een overzicht gemaakt van de sessies die ik wel heb kunnen volgen
en van diegene waarvan ik zeker weet dat ik die sowieso heb gemist.

Kan jij aangeven welke ik dan nog moet inhalen? Als het schikt, zou het fijn zijn om nog een sessie in te plannen om de overige
onderdelen kort maar krachtig in te halen

Bijeenkomst die wel is bijgewoond Wanneer?

Startbijeenkomst 7 april 2020
Bijeenkomst 11 juni 2020
Bijeenkomst 14 juli 2020




Bijeenkomst 15 september 2020
Bijeenkomst (presentatie 512 ) 13 oktober 2020
Bijeenkomst (presentatie 512¢ & s12e ) 8 december 2020
Bijeenkomst (presentatie [512¢) 25 maart 2021
Bijeenkomst (511c ) 18 mei 2021
Bijeenkomst (51-1¢ 5110 ) ?

Bijeenkomst (511c ) 13 december 2021
Bijeenkomst (presentatie 512¢ ) 9 september 2022

Bijeenkomst die niet is bijgewoond
Presentatie 512  (5i1c )

Presentatie 512e ( 5.1.1.c )

Groeten en bedankt, 512e

Met vriendelijke groet,

5120

5120

Gemeente Delft

Werkdagen.: 512
Stationsplein 1, 2611 BV Delft

Postbus 78, 2600 ME Delit
512 | Bi2e @delft.nl | www.delft.nl

A

Gemeente Delft

Aan dit e-mailbericht kunnen geen rechten worden ontleend. Dit bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n). De
Gemeente Delft staat niet in voor de juiste en volledige overbrenging van de inhoud van een verzonden e-mail, noch voor de
tijdige ontvangst ervan.

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze
informatie door anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht
de inhoud niet te gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te
verwijderen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen
informatie aan derden is niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch
voor de tijdige ontvangst daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.
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From: 5120

Sent: Mon, 12 Jun 2023 09:56:13 +0200
To: "512e 512e " <512e @ntadvies.nl>
Subject: NTA Leergang update

Hi 512e

Hierbij uitnodiging voor de 5€. Ik neem voor die tijd de stukken door. Fijn dat het nog kan! Ik ben 14 juli twee weken op
vakantie. Kijken we t.z.t. even wanneer we de toets kunnen inplannen.

Groeten, 512e

Microsoft Teams-vergadering

Neem deel vanaf uw computer, mobiele app of apparaat voor vergaderruimte
Klik hier om deel te hemen aan de vergadering

Vergadering-id: 317 338 467 596

Wachtwoordcode: xPDjYQ
Teams downloaden | Deelnemen op het web

Meer informatie | Opties voor vergadering
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From: "512e H

Sent: Mon, 12 Jun 2023 11:23:36 +0200

To: "51.2e " <Bl2e @Delft.nl>
Subject: FW: Leergang NTA | [s12e

Attachments: ki pdf, st1e pdf
Ter info!

Van: 512e [512e < 512e @ntadvies‘nb
Verzonden: maandag 12 juni 2023 09:00
Aan: 512 <size  @Delft.nl>
Onderwerp: Re: Leergang NTA | s12e

He 512e

De uitreiking is 29 augustus dus goed om die alvast in je agenda te zetten.

Ik stuur je de presentaties van >''¢ jen >he : toe met de vraag om die vooraf aan ons gesprek door te nemen
en vragen te formuleren. Ik zal je dan op hoofdlijnen in een uur door beide perioden heen loodsen, is dat oké voor jou? Zou jij
woensdag 5 juli om 13 uur online kunnen? Dan zou de toets nog in juli kunnen als je wil.

Laat maar weten!

Met hartelijke groet,

512e 512e

NTA

Van: 512e <= Delft.nl>
Datum: donderdag, 1 juni 2023 om 10:03
Aan: s12e | [si2e <5128 | @ntadvies.nl>
Onderwerp: RE: Leergang NTA | 512e

Ha 512e
Hadden wij overigens al een datum voor de toets ingepland? Zo dicht mogelijk tegen de uitreiking aan, zou top zijn

Groeten en succes vandaag,

5.12e

Van: 512e

Verzonden: vrijdag 26 mei 2023 09:03
Aan: 512e 512e < 512e @ntadvies‘nb
Onderwerp: Leergang NTA | 512e

Goedemorgen 512e

Als voorbereiding voor de eindtoets van de leergang heb ik een overzicht gemaakt van de sessies die ik wel heb kunnen volgen
en van diegene waarvan ik zeker weet dat ik die sowieso heb gemist.



Kan jij aangeven welke ik dan nog moet inhalen? Als het schikt, zou het fijn zijn om nog een sessie in te plannen om de overige
onderdelen kort maar krachtig in te halen

Bijeenkomst die wel is bijgewoond Wanneer?
Startbijeenkomst 7 april 2020
Bijeenkomst 11 juni 2020
Bijeenkomst 14 juli 2020
Bijeenkomst 15 september 2020
Bijeenkomst (presentatie 512 ) 13 oktober 2020
Bijeenkomst (presentatie 512¢ & s12e ) 8 december 2020
Bijeenkomst (presentatie [512¢) 25 maart 2021
Bijeenkomst 511¢ 18 mei 2021
Bijeenkomst (51-1¢ ) ?

Bijeenkomst (51-1¢ 13 december 2021
Bijeenkomst (presentatie 512¢ ) 9 september 2022
Bijeenkomst die niet is bijgewoond

Presentatie 512 (5.1.1.0

Presentatie 512e (5.1.2.e )

Groeten en bedankt, 512e
Met vriendelijke groet,
51.2e

5.1.2.e
Gemeente Delft

Werkdagen: 512

Stationsplein 1, 2611 BV Delft
Postbus 78, 2600 ME Delft

512 | Bi2e0 @delft.nl | www.delft.nl

P

Gemeente Delft

Aan dit e-mailbericht kunnen geen rechten worden ontleend. Dit bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n). De
Gemeente Delft staat niet in voor de juiste en volledige overbrenging van de inhoud van een verzonden e-mail, noch voor de
tijdige ontvangst ervan.

De informatie verzonden in dit e-mail bericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde. Gebruik van deze informatie door
anderen dan de geadresseerde is verboden. Indien u dit bericht ten onrechte ontvangt, wordt u verzocht de inhoud niet te
gebruiken maar de afzender direct te informeren door het bericht te retourneren en het daarna te verwijderen.
Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding en/of verstrekking van de in de e-mail ontvangen informatie aan derden is
niet toegestaan. NTA staat niet in voor de juiste overbrenging van een verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst
daarvan. Externe e-mail wordt door NTA niet gebruikt voor het aangaan van verplichtingen.
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Vertrouwelijk

Programma definitief

Datum: 14/9 14/9 15-sep 15-sep 16-sep 16-sep

Dagdeel: Ochtend Middag Ochtend Middag Ochtend Middag
5.1.1.¢

Onderwerpen: |

Locatie: . .

Trainer(s): 5126 5126  /512e 5126 5126 5126 5126
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From: "Ron van der Helm" on behalf of "s12e B
Sent: Wed, 25 Jan 2023 11:52:32 +0200

To: "Undisclosed recipients:"

Subject: Inschrijven training Diversiteit

Beste KCC-collega,

Alweer enige tijd geleden hebben wij als MT KCC besloten binnen het KCC extra aandacht te gaan besteden aan het thema
diversiteit/inclusie. Dat deden wij omdat wij het van groot belang achten dat wij naar elkaar en naar onze Delftse burgers in
woord en daad blijven uitstralen. Dat elke collega en elke Delftse klant voor ons even waardevol is en door ons op dezelfde
manier tegemoet wordt getreden, ongeacht zijn of haar achtergrond, voorkeuren en/of overtuigingen of andere factor, die
iemand maakt tot wie diegene is Wij leven met elkaar in een diverse samenleving en als KCC zijn wij daar ook onderdeel en
afspiegeling van. Daarmee sluiten wij uiteraard ook aan bij de wens van het college om in onze dienstverlening voor elke
Delftenaar goed bereikbaar te zijn.

Inmiddels zijn wij zo ver dat er voor het KCC een training op het vlak van diversiteit is georganiseerd. Deze training zit binnen
het grote thema van diversiteit op het onderdeel ‘discriminatie/institutioneel racisme’. Niet omdat de andere onderdelen niet
belangrijk zijn of omdat wij hier slecht in zijn, maar omdat dit actueel en maatschappelijk urgent is. De theorie en de
vaardigheden, die wij hieruit leren, vallen vervolgens ook goed toe te passen binnen andere onderdelen van het thema
diversiteit.

Persoonlijk vind ik dit nog best een spannende, maar ook interessante, training. Zelf heb ik het beeld dat het ‘bij mij wel goed
zit’, maar vaak word je toch gestuurd door onbewuste patronen of beelden uit het verleden. Patronen of beelden waar je zelf
geen weet van hebt, maar die wellicht op een ander toch een effect kunnen hebben dat je niet beoogt. Of dat bij mij of bij jullie
ook het geval is, weet je vaak gewoonweg niet. Met deze training proberen wij daar wat meer grip op te krijgen. Bewust
worden van eventuele onbewuste patronen. Om van te leren, niet om te (ver)oordelen.

De training wordt door een extern bureau begeleid en start met een (interactieve) lezing, waarvoor dit de uitnodiging is. Wij
vinden als MT KCC het van groot belang dat een ieder van het KCC, ook wij als MT, daaraan deelneemt. Je kunt je via Kenneth
hier inschrijven: Diversiteit - Gemeente Delft voor één van de twee momenten, waarop deze lezing gegeven wordt. Beiden zijn
op maandag 20 februari. Het is dus een verplichte bijeenkomst. Wij kondigen het ruim van te voren aan, dus wij verwachten dat
je regelt dat je er bij kunt zijn. Na deze lezing komt er een verdiepende training in kleinere groepen.

Heb je nog vragen? Stel ze gerust aan je leidinggevende.

Met vriendelijke groet,
Ron van der Helm
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From: "Ron van der Helm"

Sent: Wed, 1 Mar 2023 16:26:07 +0200

To: 51.2e <512e @De|ft‘n|>’- "_5'142-9 " <5126 @De|ft‘n|>’- 51.2e <512e @Delft.nl51:2¢

5.12e <512e @De|ft‘n|>’- 5.12e <5128 @De|ft‘n|>’- 5.12e <512e @De|ft‘n|>’- 5.12e

<512e @De|ft‘n|>’- " e " «l5.1.2e @De|ft‘n|>’- "51.2e " «l51.2e @De|ft‘n|>’- "s12e "

< 512e @De|ft‘n|>'- "51.2e " «5.1.2e @De|ft‘n|>’- " e " «|51.2. @De|ft‘n|>’- "51.2e "

< 512¢e @Delft.nl>; "Ron van der Helm" <512e @Delft.nl>; "s12e " <512 @Delft.nl>; "512e o

<5128 @Delft.nl>

Subject: Vervolg training diversiteit

Attachments: De anatomie van vooroordelen - Gemeente Delft Brown Eyes Blue Eyes- 2e sessie.pdf, De anatomie van

vooroordelen - Gemeente Delft Brown Eyes Blue Eyes.pdf

Beste collega,

20 Februari jl. zijn we gestart met de lezing over Diversiteit, institutioneel racisme en discriminatie. Inmiddels zijn alle data voor
de vervolgtrainingen in kleinere groepjes bekend; de eerste training (Training 2a) is verplicht, de tweede training (training 2b)
die nog verder verdiepend is, is vrijblijvend.

Er zijn ochtend- en middagtrainingen. Tijdens de ochtendtraining krijgen de deelnemers een lunch, bij de middagtraining wordt
een shack geserveerd. Alle trainingen worden gehouden in de Brasserij Delft.

Voor meer informatie over de cursusdata, locatie etc. verwijs ik graag naar de inschrijving via Kenneth door op deze link te
klikken https://kenneth.delft.nl/nl/ui#/catalog/course/9dc50ch7-68a3-4887-a2d6-6d6738582fdf

Ter voorbereiding op de training vragen we je de zelftest in te vullen: https://onderhuids.nl/test-jezelf/

Deze is ter voorbereiding op de training en voor iedereen om in te vullen. Ik ben jullie daarin alvast voorgegaan. Het invullen
zelf vond ik niet moeilijk en voor mezelf vond ik de uitkomsten ook wel herkenbaar.

De gegevens van die invuloefening worden niet gedeeld en zijn niet zichtbaar voor ons. Het is wel van belang dat iedereen de
test doet en nabespreekt met het eigen maatje.

In de bijlage vind je de PowerPoint presentaties van beide lezingen van 20 februari j.l.
Mocht je vragen hebben, neem het dan even op met je leidinggevende.
Hartelijke groet,

Ron van der Helm
Directeur Dienstverlening
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From: "512e I

Sent: Wed, 29 Mar 2023 09:02:35 +0200
To: "2 5126 @Delft.nl>

Subject: trainingen diversiteit gemeente Delft

Beste collega’s,

20 februari hadden wij de aftrap van de trainingen die we georganiseerd hebben rondom diversiteit/discriminatie. Die aftrap
had als doel om het onderwerp onder de aandacht te brengen en de gedachten daarover op gang te brengen in voorbereiding
op de meer verdiepende training in kleinere groepen.

Ik heb daarvoor de aftrap gegeven en daarin ook aangegeven dat het in de maatschappij (en dus ook bij ons) een beladen
onderwerp is en niet iedereen daar in dezelfde mate ‘feeling’ mee heeft. Het risico is dat of men zich snel aangevallen voelt, of
misschien juist niet serieus genoeg genomen voelt. Mijn oproep was om vooral open te staan voor nieuwe informatie, andere
inzichten en met elkaar daar wat van te leren. Want we vinden het wel een belangrijk onderwerp en willen ook dat we als
organisatie een beter begrip krijgen van hoe discriminatie werkt en wat we kunnen doen om dit steeds verder terug te dringen.
Ik geloof echt dat niemand van ons bewust het doel heeft om iets te zeggen of te doen om een ander zich gediscrimineerd te
laten voelen. Is daarmee dan ook alles goed (of niet fout) als de intentie niet slecht is? Nee, dat dan zeker ook weer niet. We
willen daarom meer bewustwording creéren zodat het minder vaak kan voorkomen dat iemand een ander kwetst, zonder die
intentie te hebben gehad. En nee, dat is niet alleen een probleem van degene die gekwetst wordt.

De eerste ervaringen met de aftrap en de verdiepende training zijn eerlijk gezegd zoals verwacht gemixt. Er zijn hele positieve
geluiden, hele negatieve geluiden en alles er tussenin. Soms wordt aangegeven dat de verwachting van de training anders was
dan wat behandeld werd. Om daarop in te gaan kan ik aangeven dat we bewust begonnen zijn met het thema discriminatie en
daar de focus op gelegd hebben. Daarmee zeggen we niet dat de andere aspecten van diversiteit niet belangrijk zijn, maar we
wilden het onderwerp nu niet te breed maken zodat er focus is en we wat meer de diepte in kunnen gaan. Veel elementen van
die diepgang zijn qua theorie ook bruikbaar op de andere aspecten van diversiteit (gender/religie/opvattingen/etc). Na afloop
van deze training gaan we kijken wat een goede vervolgstap is. Daarin kunnen we dus alsnog onbeantwoorde behoeftes
rondom dit thema meenemen.

Het doel is niet om jullie de maat te nemen. De huiswerkopdracht heeft ook niet als doel je slecht te laten voelen over de mate
waarin je een onbewuste voorkeur hebt voor huidskleur of jouw opvattingen. Het doel is wat te leren. Leren over onbewuste
vooroordelen, dat een ander een andere beleving of ervaringen heeft met betrekking tot discriminatie dan jij en hoe we met
elkaar ervoor kunnen zorgen dat we dit steeds verder terugdringen. Dat gaat namelijk niet vanzelf en er is echt nog wel werk
aan de winkel. Op wereldniveau, in Nederland en ook in Delft.

Je hoeft geen angst te hebben dat je in de hoek gezet wordt als racist, of dat je in de training niet serieus genomen wordt als je
juist de beleving hebt dat je je in een gemarginaliseerde positie bevindt. Er is geen aanval, dus een verdediging is niet nodig. Er
is een aanbod tot leren, bewustwording en informatie. Doe daar je voordeel mee en help ons met elkaar een goede stap te
zetten. Soms is dat leerproces best confronterend - dat vond ik zelf trouwens ook - maar dat is alleen maar een kenmerk van
ontwikkeling als we dat in iets positiefs omzetten.

De trainingsdagen zijn de komende weken nog niet volgeboekt. Heb je je nog niet ingeschreven voor het (verplichte) deel 2A?
Schrijf je dan aub z.s.m. in voor een van de aankomende trainingsdagen.

Vriendelijke groet,
51.2e

5.1.2.e
a.i. Bedrijfsvoeringsteam KCC

a.i. Frontoffice Participatiewet
Gemeente Delft

Stationsplein 1, 2611 BV Delft



Postbus 78, 2600 ME Delft
5120 s12e  (adelft.nl | www.delft.nl
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Gemeente Delft



	1 Gelakt_Leergang NTA (geen presentatie)
	2 Gelakt_Fwd You're Invited ICSVE Zoom Event
	3 Gelakt_FW You're Invited ICSVE Zoom Event
	4 Gelakt_FW Urgent request RAN webinar on ‘Radicalisation Hubs in the EU’
	5 Gelakt_RE Urgent request RAN webinar
	6 Gelakt_RE Call for participants RAN Workshop on youth participation
	7 Gelakt_RE Invitation RAN meeting Youth participation in PCVE for local authorities
	8 Gelakt_Geweigerd reservering afscheidsmoment
	9 Gelakt_leergang
	10 Gelakt_FW Call to register interest to participate in RAN YOUNG
	11 Gelakt_FW RAN Webinar on “Digital exit work”, 24 June 2021
	12 Gelakt_RE Opname bijeenkomst leergang
	13 Gelakt_FW Call for participants RAN LOCAL meeting – How to best use local crime prevent
	14 Gelakt_RAN Practitioners Update 86
	15 Gelakt_Leergang Intervisie NTA
	16 Gelakt_FW Call for participants ‒ Series of webinars
	17 Gelakt_RE Uitnodiging netwerkbijeenkomst 'De toekomstige radicaliseringsprofessional' 1
	18 Gelakt_Leergang 13-12
	19 Gelakt_Voorbereiding RAND
	20 Gelakt_Geweigerd Leergang
	21 Gelakt_FW opleiding nieuwe casusregisseur )
	22 Gelakt_Re Programma opleiding
	23 Gelakt_Trainingsdag NTA  Delft
	24 Gelakt_Geaccepteerd Dagdeel 5 en 6 Basistraining radicalsering en extremisme
	25 Gelakt_NTA Leergang @ Deventer
	26 Gelakt_NTA Leergang @ Online
	27 Gelakt_RE Webinar (1)
	28 Gelakt_RE Webinar (2)
	29 Gelakt_Link voor het online Webinar maandag 12 december
	30 Gelakt_Save the date uitnodiging conferentie
	31 Gelakt_Save the date uitnodiging conferentie
	32 Gelakt_RE Uitnodiging conferentie 16 maart 2023
	33 Gelakt_RE Uitnodiging conferentie 16 maart 2023
	34 Gelakt_REMINDER Uitnodiging conferentie 16 maart 2023
	35 Gelakt_FW Aankondiging trainingsochtend 16 maart 2023
	36 Gelakt_RE Aankondiging trainingsochtend 16 maart 2023
	37 Gelakt_Bevestiging deelname conferentie 16 maart 2023
	38 Gelakt_REMINDER Officiële uitnodiging NTA-training (Update Duidingsinstrument)
	40 Gelakt_Re Leergang NTA  Delft
	42 Gelakt_NTA Leergang update
	43 Gelakt_FW Leergang NTA   Delft
	44 Gelakt_43
	45 Gelakt_51
	47 Gelakt_Inschrijven training Diversiteit
	48 Gelakt_Vervolg training diversiteit
	50 Gelakt_trainingen diversiteit gemeente Delft



